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Wspdlna odpowiedzialnosé za przysztosé
naszej planety




Europejski Zielony tad

Europejski Zielony tad to nowa strategia na rzecz
wzrostu, ktérej celem jest przeksztatcenie UE w
sprawiedliwe i prosperujgce spoteczenstwo zyjace w
nowoczesnej, zasobooszczednej i konkurencyjnej
gospodarce, ktéra w 2050 r. osiggnie zerowy poziom
emisji gazow cieplarnianych netto i w ramach ktorej
wzrost gospodarczy bedzie oddzielony od wykorzystania
zasobow naturalnych.

Jej celem jest rowniez ochrona, zachowanie i poprawa
kapitatu naturalnego UE oraz ochrona zdrowia i
dobrostanu obywateli przed zagrozeniami i negatywnymi
skutkami zwigzanymi ze sSrodowiskiem.

Wszystkie 27 panstw cztonkowskich zobowigzato sie do
przeksztatcenia UE w pierwszy kontynent neutralny dla
klimatu do 2050 r.

Dodatkowo parnstwa UE zobowigzaty sie do ograniczenia
emisji gazow cieplarnianych o co najmniej 55 proc. do
2030 r. w stosunku do poziomow z 1990 r

ECOLOO
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Wspieranie badan J

naukowych
i pobudzanie innowacji
Transformacja
Bardziej ambitne cele klimatyczne gos.podarkl UE:z Zerowy poziom emisji zanieczyszczen
UE na lata 2030 i 2050 mysla o na rzecz nietoksycznego srodowiska
A

Zrownowazonej

/ ©rzyszho
Dostarczanie czystej, przystepnej & Ochrona i odbudowa
b L ekosystemow | bioroznorodnosci
i bezpiecznej energii
|

[ Europejski
Zmobilizowanie sektora przemystu
na rzecz czystej gospodarki o
obiegu zamknietym
|

Budowanie i remontowanie w Przyspieszenie przejscia na
sposob oszczgdzajacy energie | zrownowazona i inteligentng
zasoby mobilnosé

Zielony Od pola do stotu: sprawiedliwy,
tad zdrowy i przyjazny sSrodowisku
system zywnosciowy

Nikt nie zostanie
pozostawiony w tyle
(sprawiedliwa transformacja)

Finansowanie transformac;ji

I'JE-w roli Europejski
s_matowego Pakt na rzecz
lidera Klimatu

Zrodto: European Green Deal - Consilium (europa.eu)




Europejski plan gospodarki o obiegu zamknietym (CEAP)

Elektronika i
IT,
Zywnosc, Baterie,
woda i akumulatory i
sktadniki ojazd !
odzywcze) POISEEY
KLUCZOWE
tANCUCHY
Bu.downict‘wo WARTOSCI Opakowania
i budynki,
Wyroby Tworzywa
wtdkiennicze sztuczne

FUNDAC])A

Circular Economy ‘
Action Plan

For a cleaner and
more competitive
Europe

Inicjatywy w zakresie polityki zrownowazonych
produktéw

Kluczowe tancuchy wartosci produktow
(elektronika, opakowania, baterie, itp.)
Wzmocnienie pozycji konsumentéw
Prawo do naprawy

Uzasadniania twierdzen dotyczacych ekologicznosci

Obowigzkowe kryteria i cele zielonych zamodwien publicznych
Cele UE w zakresie redukcji ilosci odpadow dla okreslonych
strumieni i inne srodki dotyczgce zapobiegania powstawaniu
odpadow i zapobieganie powstawaniu odpadow
Ogodlnounijny ujednolicony model selektywnej zbiorki
odpadow i etykietowania majgcy utatwic selektywng zbiorke
Minimalizowania obecnosci substancji potencjalnie
niebezpiecznych w materiatach pochodzgcych z recyklingu i
wytworzonych z nich wyrobach



Polityka UE dot. zrGwnowazonych produktow

KOMISJA EUROPEJSKA i PARLAMENT EUROPEJSKI
zamierzajq:

zakaza¢ ograniczania trwatosci produktéw przez
producentéw i przedwczesnego starzenia sie
produktow

nadac priorytet wymogom dotyczagcym ekoprojektu
dla niektorych produktéw (np. zelaza, stali,
aluminium, tekstyliow, mebli, opon, detergentdw,
farb, chemikaliow)

wprowadzi¢ zakaz niszczenia niesprzedanych
tekstyliow i obuwia oraz sprzetu elektrycznego i
elektronicznego

Wymagaé uzasadnienia twierdzen dotyczacych
ekologicznosci

utworzy¢ ogdlnodostepnej platformy internetowe;j
do porownywania informacji zawartych w
paszportach produktow

TRWALOSC

FUNDAC])A

NIEZAWODNOSC

PRZEWIDYWANA |\ PRODUKTU
1LOSC ODPADOW Z
PRODUKTU
\
\\

SLAD WEGLOWY |
SRODOWISKOWY

ODZYSK | RECYKLING

EKOPROD

REGENERACIA

ZAWARTOSC
MATERIALtOW Z
RECYKLINGU

/ZASOBOOSZCZEDNOSC
PRODUKTU

MOZLIWOSC
PONOWNEGO UZYCIA
PRODUKTU

MOZLIWOSC
ULEPSZENIA
PRODUKTU

MOZLIWOSC JEGO
NAPRAWY

UKTY

tATWOSC
KONSERWACII |
ODNOWIENIA

OBECNOSC
SUBSTANCII
. POTENCIALNIE
“NIEBEZPIECZNYCH

| EFEKTYWNOSC
| ENERGETYCZNA

PRODUKTU
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Priorytetowe produkty objete ekoprojektowaniem @F UNDAC]A

“ —
: produkty

produkty
ceramiczne

metale niezelazne
(z wyjatkiem aluminium i stopy
aluminium)

polimery papier masa papierowa kartony
(pulp paper)

chtonne produkty

sieci rybackie higieniczne




Graniczny
podatek
weglowy
(CBAM)

Graniczny podatek
weglowy (CBAM —
mechanizm
dostosowywania cen
na granicach z
uwzglednieniem emisji
CO;) dotyczy importu
produktow w branzach
wysokoemisyjnych.

FUNDAC])A

CBAM to nowy instrument polityki klimatycznej UE stuzacy wyrdownaniu
kosztow zwigzanych z emisjg CO2 dla towaréw importowanych do UE i
towarow unijnych objetych systemem handlu uprawnieniami do emis;ji
(EU ETS).

CBAM ma zapobiegac ucieczce emisji gazow cieplarnianych z Unii
Europejskiej do krajow o nizszych standardach polityki klimatyczne;j i
srodowiskowej. Mechanizm ten bedzie wprowadzany stopniowo, a jego
pierwszym etapem jest okres przejsciowy, ktory zaczyna sie 1
pazdziernika 2023 roku i potrwa do grudnia 2025 roku.

W tym okresie importerzy lub posredni przedstawiciele celni beda
zobowigzani sktadac kwartalne sprawozdania, zawierajgce informacje na
temat towarow objetych CBAM.

W okresie przejsciowym CBAM obejmuje cement, zeliwo i stal,
aluminium, nawozy, wodor i energie elektryczna.

Towary objete CBAM s3g szczegdétowo wymienione w zatgczniku | do
Rozporzadzenia 2023/956.

Zakres towardw bedzie sie z czasem poszerzat, aby petniej
odzwierciedlac sektory objete EU ETS.



Transformacja
firmy w kierunku
ZrOWNnowazonego
rozwoju

ENVIPOL
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Dlaczego nie sprawdzita sie idea
spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu (CSR) i potrzebne jest
raportowanie ESG?

v" CSR nie ma zadnego wptywu na
dzisiejsze kryzysy

v/ Zazwyczaj brak jest zaangazowania
najwyzszego kierownictwa

v' CSR jest najczesciej nieoptacalny.
ENVIPO®L



Raportowanie zrbwnowazonego rozwoju — nowy obowigzek dla firm

Raportowanie zrownowazonego rozwoju (ESG) w firmie to:

v rodzaj sprawozdawczosci niefinansowej obejmujace; szerokl zestaw
czynnikdw zrownowazonego rozwoju " :

v stuzy ujawnianiu interesariuszom danych niefinansowyéh fprf'ezentujaq}ch
perspektywe srodowiskowa, spoteczng i zarzadcza firmy

v" obejmuje kwestie sSrodowiskowe, spoteczne i tadu korpofaéyjnego

* ESG to akronim uzywany od 2005 roku; zostat utworzony od angielskich stow Enwronment (srod0W|sko) Social ResponSIblllty '
(spoteczna odpowiedzialnos$¢) i Corporate Governance (tad korporacyjny). )



Dyrektywa w sprawie sprawozdawczosci w zakresie zrGwnowazonego rozwoju
przedsiebiorstw (CSRD)

16 grudnia 2022 r. w Dzienniku Urzedowym UE zostata opublikowana dyrektywa ws. sprawozdawczosci przedsiebiorstw w zakresie
zrownowazonego rozwoju (tzw. CSRD). CSRD bedzie teraz musiata zosta¢ implementowana do polskiego prawa. Polska, tak jak pozostate
panstwa cztonkowskie UE, bedzie miata na to 18 miesiecy.

Zgodnie z Dyrektywg CSRD zmieniajgcej Dyrektywe 2013/34/UE, od 2025 r. obowigzek raportowania u upubliczniania
zrownowazonego rozwoju firmy zostanie rozszerzony na wszystkie spotki publiczne (poza mikro) plus wszystkie duze spoétki. W
kolejnym roku planowane jest objecie tym obowiazkiem MSP publiczne oraz mate instytucje kredytowe i ubezpieczeniowe.

Wymag dotyczy informacji prezentujgcych zrdwnowazony rozwoj firmy oraz sposobdéw radzenia sobie firmy z ryzykiem w odniesieniu do
* kwestii Srodowiskowych

* spraw spotfecznych i traktowania pracownikéw

* poszanowania praw czfowieka

* przeciwdziatania korupcji i tapownictwu

* réznorodnosci w zarzagdach spétek (pod wzgledem wieku, ptci, wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego)

Informacje te bedg raportowane wedtug wspdlnych europejskich standardéw sprawozdawczosci w zakresie zrOwnowazonego rozwoju
(tzw. ESRS). Dla matych i srednich spotek gietdowych zostang opracowane uproszczone ESRS.

ENVIPOL



Duze, gietdowe, powyzej
500 pracownikéw

2025

(sprawozdawczos¢ za rok
finansowy zaczynajacy sie
1.01.2024 lub po tej dacie)

Wszystkie duze jednostki

2026

(sprawozdawczos¢ za rok
finansowy zaczynajacy sie
1.01.2025 lub po tej dacie)

Wszystkie duze jednostki

Mate i Srednie jednostki
gietdowe (bez mikro),
mozliwo$é nieujawniania

2027

(sprawozdawczos¢ za rok finansowy
zaczynajacy sie 1.01.2026 lub po tej
dacie)

Wszystkie duze jednostki

Mate i srednie jednostki
gietdowe (bez mikro)

2029

(sprawozdawczos¢ za rok
finansowy zaczynajacy sie
1.01.2028 lub po tej dacie)

Terminy raportowania

ENVIPOL



Trzy obszary standardow ESRS dla ,zrownowazonej” firmy

Trzy obszary
standardow
ESRS:

1. Strategia
2. Wdrozenie
3. Pomiar efektow

Strategia

Model biznesowy i strategia

¥

Istotne obszary wptywu,
ryzyka i szanse (zasada
podwojnej istotnosci)

4

Organizacja i zarzgdzanie
zagadnieniami
zréwnowazonego rozwoju

Wdrozenie

— Polityki i cele

¥

Plany dziatania i zasoby -,

“..  Raport na temat stanu

Pomiar efektow

Aktualne osiggniecia

v

realizacji celow

]
Spotka jako Temat / podtemat
catosc

B EFRAG

Zrodto: EFRAG

ENVIPOL



Trzy obszary tematyczne ESRS dla ,,zrownowazonej” firmy

Standardy przekrojowe | ESRS 1 Zasady ogodine
ESRS 2 Informacje ogodlne, strategia, zarzadzanie i ocena istotnosci

Trzy tematy

t d d , Standardy tematyczne Srodowisko Spoteczenstwo Zarzadzanie
S an ar OW ESRS E1 Zmiana klimatu ESRS S1Zatrudnienie ESRS G1 Prowadzenie
ES RS . dziatalnosci gospodarczej
ESRS E2 Zanieczyszczenia ESRS S2 Pracownicy w taficuchu
wartosci
Srodowisko ESRS E3 Zasoby wodne i ESRS S3 Otoczenie spoteczne
Spoteczenstwo morskie
. ESRS E4 Réznorodnosc ESRS S4 Konsumenci i
Za rzadzame biologiczna i ekosystemy uzytkownicy koncowi

organizacj
g Ja ESRS E5 Wykorzystanie

zasobdw i gospodarka o
obiegu zamknietym

Standardy sektorowe Zostang opublikowane w 2027 roku jako drugi zestaw standardéw

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie EFRAG

ENVIPOL



PieC obszarow srodowiskowych ,zrownowazonej” firmy

. : . . . Réznorodnosé biologiczna i Gospodarka o obiegu
Klimat Zanieczyszczenie Zasoby wodne i morskie .
ekosystemy zamknietym
eAdaptacja do zmian klimatu eZanieczyszczenie powietrza *\Woda /Zasoby morskie: eBezposrednie czynniki eNaptyw zasobow, w tym
etagodzenie zmian eZanieczyszczenie wody *Zuzycie wody wplywajace na utrate wykorzystanie zasobow
klimatycznych eZanieczyszczenie gleby ePobory wody réznorodnosci biologicznej: *Odptyw zasobow zwigzanych
eEnergia «Zanieczyszczenie «Wyptywy wody eZmiany klimatyczne z produktami i ustugami
organizmow zywych i *Zrzuty wody w oceanach *Zmiana uzytkowania *Odpady
zasobow zywnosci eEksploatacja i wykorzystanie gruptow,_ ) o
eSubstancje budzgce obawy zasobdw morskich -Zmlan_a uz_ytkowgma S’del.(Iej
eSubstancje wzbudzajace wqdy i zmiana uzytkowania
morz

szczegdlnie duze obawy
eMikro plastik eEksploatacja bezposrednia

eInwazyjne gatunki obce
eZanieczyszczenie

elnne:

*Wptyw na stan gatunkéw

*0ddziatywania na zasieg i
stan ekosystemoéw

*0Oddziatywania i zaleznosci
od ustug ekosystemowych

ENVIPOL



Cztery obszary spoteczne i jeden obszar zwigzany z prowadzeniem
biznesu ,zrownowazonej” firmy

ESRS S2 Pracownicy w taricuchu wartosci ESRS S3 Dotkniete spotecznosci e Konstg:&gf,:,; ARG ESRS G1 Prowadzenie przedsiebiorstwa

eWarunki pracy:

*Bezpieczne zatrudnienie

eCzas pracy

*Odpowiednie wynagrodzenie
eDialog spoteczny

*Wolnos¢ zrzeszania sig, istnienie rad

zaktadowych oraz prawa pracownikéw
do informaciji, konsultacji i uczestnictwa

eRokowania zbiorowe, w tym odsetek
pracownikow objetych uktadami
zbiorowymi

*ROwnowaga miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym

*BHP

*ROwne traktowanie i szanse dla
wszystkich:

*ROWN0S¢ ptci i rowne wynagrodzenie za
prace o réwnej wartosci

eSzkolenia i rozwdj umiejetnosci

eZatrudnienie i integracja osdb
niepetnosprawnych

eSrodki przeciwko przemocy i
molestowaniu w miejscu pracy

*R6znorodnos¢

elnne prawa zwigzane z praca:

*Praca dzieci

*Praca przymusowa

eOdpowiednie warunki mieszkaniowe
*Prywatnos¢

eWarunki pracy :

eBezpieczne zatrudnienie

eCzas pracy

eOdpowiednie wynagrodzenie

eDialog spoteczny

*\Wolnos¢ zrzeszania sie, w tym istnienie
rad pracowniczych

eNegocjacje zbiorowe

eRAdwnowaga miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym

*BHP

*Rowne traktowanie i szanse dla
wszystkich:

*RAWNOSC pici i rowne wynagrodzenie za
prace o réwnej wartosci

eSzkolenia i rozwdéj umiejetnosci

eZatrudnianie i integracja oséb
niepetnosprawnych

«Srodki przeciwko przemocy i
molestowaniu w miejscu pracy

*R6znorodnosé

eInne prawa zwigzane z praca:

*Praca dzieci

ePraca przymusowa

eOdpowiednie warunki mieszkaniowe

*Woda i kanalizacja

*Prywatnosé

*Prawa gospodarcze, spoteczne i
kulturalne spotecznosci

eOdpowiednie warunki mieszkaniowe

eOdpowiednie jedzenie

*Woda i kanalizacja

eOddziatywania zwigzane z gruntami

eSkutki zwigzane z bezpieczeristwem

*Prawa obywatelskie i polityczne
spotecznosci

*Wolnos¢ stowa

*\Wolnos¢ zgromadzen

*\Wptyw na obrorncéw praw cztowieka

ePrawa ludéw tubylczych

eDobrowolna, uprzednia i Swiadoma
zgoda

eSamostanowienie

ePrawa kulturalne

o Wptyw informacji na konsumentéw
i/lub uzytkownikéw koricowych

*Prywatnosé

*\Wolnos¢ wypowiedzi

eDostep do informacji (jakosciowych).

eBezpieczenstwo osobiste konsumentow
i/lub uzytkownikéw koricowych

*BHP
eBezpieczenstwo osoby
¢ Ochrona dzieci

*\Wtgczenie spoteczne konsumentéw
i/lub uzytkownikéw koricowych

eNiedyskryminacja
eDostep do produktow i ustug
eOdpowiedzialne praktyki marketingowe

eKultura korporacyjna
*Ochrona sygnalistow
eDobrostan zwierzat

eZaangazowanie polityczne i dziatalnosé¢
lobbingowa

#Zarzadzanie relacjami z dostawcami,
w tym praktykami ptatniczymi

+ Korupcja i przekupstwo w

+ Zapobieganie i wykrywanie, w tym
szkolenia i Incydenty

ENVIPOL



Trzy obszary planowania ,zrownowazonych” zmian w firmie

portfolio produktowe uwzgledniajgce aspekty tzw. ekoprojektowania,
wypetniajgce planowane wymogi prawne jednoczesnie odpowiadajgce
potrzebom swiadomych klientéw, lepszych niz u konkurencji

procesy zakupow, produkcji, logistyki, dystrybucji, uzytkowania,
zagospodarowania odpaddw, ktére powinny mie¢ zrownowazony charakter
w tym wypetniac zasady tzw. ,,czystej produkc;ji”

relacje z interesariuszami przedsiebiorstwa czyli rozwijanie
odpowiedzialnosci firmy za jej oddziatywanie na srodowisko, zasoby,
ekosystemy i zdrowie cztowieka

RELACIE Z
INTERESARIU

PRODUKTY/
UStUGI

ENVIPOL



Budowa ,zrownowazonego” modelu biznesowego firmy

Kluczowe Propozycja wartosci Realcje z
dziatania klientami
r“f’“
| E—
Kluczowi i
partnerzy Yo
o7 B Segmenty
klientow
f 1
L. Strumienie
kosztow Kluczowe Kanaty przychodow
zasoby ENVIPOL



TAKSONOMIA UE W WALCE Cellt-agodzeniezmian klimatu
Z GREENWASHINGIEM

Cel 2 Dostosowanie sie do zmian klimatu

Cel 3 Zrownowazone
uzytkowanie i ochrona zasobéw
wodnych i morskich

Cel 4 Przejscie do gospodarki o obiegu
zamknietym

Cel 5 Kontrola emisji i

Taksonomia UE to potoczne okreslenie zawartosci Rozporzadzenia UE z 2020 r. w sprawie
ustanowienia ram utatwiajgcych zrdwnowazone inwestycje. Wprowadza spdéjne (na terenie
catej UE) wymogi dot. okreslenia jakie inwestycje nalezy uznac za zréwnowazone

redukcja zanieczyszczen
Cel 6 Ochrona
bioréznorodnosci i
ekosystemow

sSrodowiskowo. Taksonomia UE wprowadza takze obowigzek publikowania informacji na
temat tego, w jakim stopniu prowadzona dziatalnos¢ jest zréwnowazona Srodowiskowo
poprzez wskazanie procentowego udziatu obrotu, naktadéw inwestycyjnych (CapEx) i
wydatkéw operacyjnych (OpEx) zgodnych z ,taksonomig UE”.

Greenwashing — w wolnym ttumaczeniu ,ekosciema”, zjawisko polegajgce na wywotywaniu u 6 SRODOWISKOWYCH CELOW
klientéw poszukujgcych towaréw wytworzonych zgodnie z zasadami ekologii i ochrony TAKSONOMII UE
Srodowiska wrazenia, ze produkt lub przedsiebiorstwo go wytwarzajgca sg w zgodzie z naturg
i ekologia. (Wikipedia)

ENVIPOL



EFRAG SR TEG
EFRQG VSME ESRS v3 ED
Paper 0202

EFRAG Secretariat

[Draft] Voluntary ESRS v3 ED
for Small- and Medium-Sized Enterprises
(VSME ESRS v3 ED)

LAST UPDATED 11.10.2023

[DISCLAIMER]

This paper has been prepared by the EFRAG Secretariat for discussion at EFRAG SR TEG. The paper forms.
part of an early stage of the development of a potential EFRAG position. Consequently. the paper does not
represent the officlal views of EFRAL or any indlvidual member of the EFRAG SRE or EFRAG SR TEG. The
paper ks made avallable 1o enable the public to follow the discussions in the meeting. Tentstive decisions are
made in public and reported in the EFRAG Update. EFRAG positions. as approved by the EFRAG SRB, are
published as comment letters, discussion or position papess. or in any ether form considered appropate in the
circumstances.

Editorial notes from Secretariat:

i in - o decisions and changes agreed in SR TEG

2. Text highli in YELLOW cor to topics for di: in SR TEG (see 'VSME
topics for discussion” in agenda paper 02 — 01 VSME Cover Nole)

3. The internal references to paragraphs of this draft are still to be updated.
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Raportowanie zrownowazonego rozwoju przez MSP
(nieobowigzkowe

VSME ESRS v3 ED

Table of C
‘Objective of this standard and to which companies it applies 3
Complying with this Standard 3
BASIC MODULE 5
Disclosure B 1 - Basis for Preparation 5
Principles for the p ion and p ion of 5
Time horizons 5
i and ivity of di 5
Location and timing of the sustainability report ]
Classified and sensitive information, and information on intellectual property,
know-how or results of innovation -]
Disclosure B 2 — Practices for transitioning towards a more sustainable economy ]
Environment i3
Disclosure B 3 - Energy and greenhouse gas emissions
Disclosure B 4 - Pollution of air, water and scil
Disclosure B 5 - Biodiversity
Disclosure B 6 - Water
Disclosure B 7 - Resource use, circular economy and waste management
Social -]
Di BE- - General
Disclosure B 9 - Health and safety
i 10- - i llecti ining and training
Business conduct
i B 11 - Convicti and fines for ption and fines
Principles of materiality to be applied to Marrative-PAT and SF Modules
Impact Materiality
Financial Materiality
Stakeholders and their to the materiality process
Consolidating the impact and financial materiality perspectives
NARRATIVE - Policies, Actions, and Targets (PAT) MODULE 12
Disclosure N 1 - Strategy: business model and sustainability related initiatives
Disclosure N 2 — Material sustainability matters
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