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Wykaz najwazniejszych skrotow

ARP - Agencja Rozwoju Przemystu

B+R - badania i rozwéj

B+R+I — badania, rozwéj i innowacje

BDL - Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

COIiE - Centrum Obstugi Inwestora i Eksportera dziatajgce w strukturach Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Podkarpackiego

CP - Cel Polityki Spojnosci

CTT - Centrum transferu technologii

EFRR - Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

EFS - Europejski Fundusz Spoteczny

ERA (ang. Enhanced RPAS Automation) — projekt wspierajacy zdalnie sterowane systemy lotnicze
ESA BIC (ang. European Space Agency Business Incubation Center) — koordynowana

i wspétfinansowana przez Europejskg Agencje Kosmiczng sie¢ inkubatoréw przedsiebiorczosci
EZD - Elektroniczne Zarzagdzanie Dokumentacja

FEP - Fundusze Europejskie dla Podkarpacia

FENG - Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki

FEnIKS - Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko

FEPW - Fundusze Europejskie dla Polski Wschodniej

FERC - Fundusze Europejskie na Rozwéj Cyfrowy

FERS - Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego

FS - Fundusz Spéjnosci

GOZ - gospodarka obiegu zamknietego

GUS - Gtéwny Urzad Statystyczny

ICAO - Miedzynarodowa Organizacja Lotnictwa Cywilnego

ICT - technologie informacyjno-komunikacyjne

I0B - instytucje otoczenia biznesu

IS - inteligentna specjalizacja

IT (ang. Information technology) — technologia informacyjna

JST - jednostka samorzadu terytorialnego

KPO - Krajowy Program Odbudowy

KSRR 2030 - Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030

LGD - Lokalna Grupa Dziatania

MARR - Mielecka Agencja Rozwoju Regionalnego

MSP - sektor matych i srednich przedsiebiorstw

NCBiR - Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

NEET (ang. not in employment, education or training) — osoby w wieku 15-24 lat,

ktére nie podejmujg pracy ani nie uczestnicza w dalszym ksztatceniu

NEREUS (ang. Network of European Regions Using Space Technologies) — Sie¢ Regionéw
Europejskich Wykorzystujacych Technologie Kosmiczne

NGO (ang. Non-government organization) — organizacja pozarzadowa
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OSI - Obszary strategicznej interwencji

OZE - Odnawialne zrédta energii

p. proc. — punkt procentowy

PAIH - Polska Agencja Inwestycji i Handlu

PAMISZ - Podkarpacka Akademia Motoryzacji — Innowacyjne Szkolnictwo Zawodowe
PARP - Polska Agencja Rozwoju Przemystu

PCI - Podkarpackie Centrum Innowacji

PCN - Podkarpackie Centrum Nauki,tukasiewicz”

PFI - Podkarpackie Forum Innowagji

PFR - Polski Fundusz Rozwoju

PFR Sp. z 0.0. - Podkarpacki Fundusz Rozwoju

PKB - produkt krajowy brutto

PKD - Polska Klasyfikacja Dziatalnosci 2007

PPO - proces przedsiebiorczego odkrywania

PPP - Partnerstwo publiczno-prywatne

PPS - standard sity nabywczej

PRI - Podkarpacka Rada Innowacyjnosci

PROT - Podkarpacka Regionalna Organizacja Turystyczna

PRz - Politechnika Rzeszowska

PV - fotowoltaika

PZPM - Polski Zwigzek Przemystu Motoryzacyjnego

r. - rok

RARR - Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego

RFF - europejski Instrument na Rzecz Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci

RFID (ang. Radio-Frequency Identification) — system identyfikacji za pomoca fal radiowych
RIS - regionalne inteligentne specjalizacje

RIS3 - Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
na rzecz inteligentnej specjalizacji

ROT - Regionalne Obserwatorium Terytorialne Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Podkarpackiego

RPO WP - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego

RSI WP - Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2021-2030
SOR - Strategia na rzecz odpowiedzialnego rozwoju do 2020 roku (z perspektywa do 2030 roku)
SRW - Strategia rozwoju wojewddztwa — Podkarpackie 2030

SSE - specjalna strefa ekonomiczna

SWOT (ang. Strengths, weaknesses, opportunities, threats) - metoda analizy strategicznej
polegajaca na zestawieniu sit i stabosci oraz szans i zagrozen

TARR - Tarnobrzeska Agencja Rozwoju Regionalnego

UE - Unia Europejska

UMWP - Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Podkarpackiego

UPRP - Urzad Patentowy Rzeczpospolitej Polskiej

WSIIiZ - Wyzsza Szkofa Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie

WSM - Wschodni Sojusz Motoryzacyjny

WUP - Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie



1 Wprowadzenie

Regionalna Strategia Innowacji Wojewédztwa Podkarpackiego na lata 2021-2030 (RSI WP) jest opraco-
wywana w wyjatkowym czasie, w ktérym niezwykle utrudnione s jakiekolwiek préby wyznaczania
przysztych stanéw gospodarki.

Ogodlnoswiatowa pandemia w réznym stopniu wptywa na funkcjonowanie gospodarki, w tym row-
niez branz wchodzacych w sktad inteligentnych specjalizacji wojewddztwa podkarpackiego. Zmiany
rynkowe bardzo mocno zmienity funkcjonowanie branzy lotniczej oraz motoryzacyjnej, ktére obec-
nie mierzg sie z koniecznosciag redukcji zatrudnienia. Ucierpiata turystyka i ustugi gastronomiczne
wchodzace do obszaru specjalizacji Jakos$¢ zycia. Znaczne utrudnienia wystapity tez w placéwkach
Swiadczacych ustugi medyczne i prozdrowotne. Trudno jest takze doktadnie przewidzie¢ najblizsza
przysztos¢ branzy informatycznej. W czasie pandemii znaczaco wzrosto zapotrzebowanie na ustugi
telekomunikacyjne: o 50% w przypadku ustug gtosowych i o 40% transmisji danych, ale jednocze-
$nie zredukowana zostata liczba oraz ograniczony zakres projektéw w réznych branzach. Zaktada sie,
ze zmiany te w duzej mierze pozostang na trwate, co pokazuje, jak istotna dla rozwoju gospodarki
jest tacznosc i cyfryzacja. Te pozytywne trendy sa blokowane miedzy innymi przez uwarunkowa-
nia rynku pracy. Wedtug danych Komisji Europejskiej, w Polsce na rynku pracy brakuje obecnie
blisko 50 tysiecy specjalistow branzy informacyjno-telekomunikacyjnej. Zmniejszenie niedoboréw
wymagatoby zwiekszenia liczby absolwentéw o okoto 70%, co nie jest mozliwe w krétkim czasie.
Branza wymaga réwniez zintensyfikowania prac nad wdrazaniem rozwigzan z zakresu sztucznej
inteligencji, wsparcia rozwigzan dotyczacych ustug jak Internet rzeczy, rozwoju technologii block-
chain czy poprawy cyberbezpieczenstwa'. Podobne problemy z niedoborem kadr o odpowiednich
kompetencjach czy koniecznoscig rozwoju kluczowych technologii dotyczg innych branz i obszaréw
gospodarowania.

Wojewoddztwo podkarpackie udowadniato wielokrotnie, ze mimo nizszego poziomu rozwoju eko-
nomicznego potrafi skutecznie prowadzi¢ dziatania proinnowacyjne. Opracowanie i konsekwentne
wdrazanie Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2021-2030 moze zna-
czaco przyczynic sie do osiaggniecia jeszcze lepszych wynikéw. Praktyka gospodarowania doktadnie
pokazata, ze sukces czesciej osiggaja nie te podmioty, ktére generuja bardzo dobre pomysty na stra-
tegie i modele dziatania, ale te, ktére potrafig skutecznie implementowac mniej przetomowe plany.
Wspotczesne, elastyczne zarzadzanie strategiczne wymaga statego monitorowania otoczenia i ten-
dencji w nim zachodzacych oraz dostosowania planéw. Elastyczne podejscie, jakie jest stosowane
w przypadku procesu przedsiebiorczego odkrywania, wymaga utrzymania bliskiej wspdtpracy mie-
dzysektorowej. Skuteczne wdrazanie koncepcji inteligentnej specjalizacji bedzie prawdopodobnie
zmuszato wiadze regionu do wsparcia procesu budowania partnerstw publiczno-prywatnych, by
zwiekszy¢ zaangazowania Srodkéw pozabudzetowych.

T Smulski J., Rynek IT i telekomunikacji w Polsce, szanse, zagrozenia, bariery rozwoju, IDC Poland, Warszawa 2020.
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W 2020 roku przyjeta zostata Strategia rozwoju wojewddztwa — Podkarpackie 2030 (SRW), bedaca
gtéwnym dokumentem okreslajgcym kierunki regionalnej polityki. Przyjecie tego dokumentu oraz
zblizajacy sie nowy okres programowania Unii Europejskiej wymagat opracowania nowych doku-
mentéw programowych na okres do 2030 roku. Jednym z takich dokumentéw jest Regionalna Stra-
tegia Innowacji Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2021-2030. RSI WP zostata uchwalona przez
Zarzad Wojewddztwa jako program rozwoju stanowigcy kluczowy instrument realizacji priorytetow
Strategii rozwoju wojewddztwa - Podkarpackie 2030 w obszarze rozwoju konkurencyjnosci przedsie-
biorstw, badan i innowacji, a takze w zakresie ksztatcenia kadr na potrzeby rynku pracy.

W celu przygotowania dokumentu, ktéry uzwglednia¢ bedzie wszystkie potrzeby regionalnej
gospodarki, projekt RSI WP przygotowywany byt przy zastosowaniu modelu ekspercko-partycypa-
cyjnego. Udziat w pracach nad Strategig brali zaréwno eksperci wchodzacy w sktad Zespotu Robo-
czego ds. opracowania RSI WP, jak tez regionalni eksperci branzowi, ktérzy aktywnie uczestniczyli
w dyskusjach nad ksztattem poszczegdlnych specjalizacji m.in. w ramach paneli inteligentnych
specjalizacji. Nad catoscig prac nadzér merytoryczny petnit ekspert zewnetrzny. Projekt RSI WP pre-
zentowany byt podczas szeregu spotkan z przedsiebiorcami regionu, dzieki czemu konsultacjom
spotecznym poddana zostata bardziej dojrzata wersja dokumentu, uwzgledniajaca juz otrzymane
podczas tych spotkan spostrzezenia i uwagi.

11



12

2 Przestanki podjecia prac nad RSI WP
na lata 2021-2030

W zwiagzku z przygotowaniami do nowej perspektywy finansowania Unii Europejskiej na lata 2021-
2027 Samorzad Wojewddztwa Podkarpackiego przystapit do przegladu i aktualizacji dokumentéw
strategicznych, w tym do prac nad Regionalng Strategiq Innowacji Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2021-2030. Dokument ten wyznacza¢ bedzie kierunki regionalnej polityki prowadzonej
przez Samorzad Wojewddztwa w perspektywie do 2030 roku w obszarach zwigzanych z rozwojem
przedsiebiorczosci i innowacyjnosci regionu. W celu opracowania dokumentu, ktéry kompleksowo
uwzgledni powyzszy zakres, podjeto szereg dziatann wskazanych na rysunku ponizej.

Rysunek 1. Przebieg prac nad RSI WP

Whnioski Roczne raporty z monitoringu RIS3 2014-2020

zRIS3 Analizy prowadzone na potrzeby opracowania RSIWP

Aktualizacja diagnozy systemu innowacji wojewddztwa podkarpackiego
Analiza dotychczasowych celdw RIS3 i ich aktualizacja
Diagnoza Analiza danych dotyczacych rozwoju dominujacych branz regionu

Identyfikacja regionalnych specjalizacji

Analiza wytycznych Komisji Europejskiej
Koncepcja Identyfikacja dobrych praktyk wdrazania RIS3
RSI WP Opracowanie koncepcji RSI WP

Opracowanie projektu RSIWP

Weryfikacja przyjetych zatozen dotyczacych zakresu specjalizacji
podczas Paneli Inteligentnych specjalizacji

Przygotowanie
i przyjecie Przedstawienie projektu RSI WP Zarzagdowi Wojewodztwa

RSIWP

Konsultacje spoteczne projektu RSI WP

Przyjecie RSI WP przez Zarzad Wojewddztwa

Zrédto: opracowanie whasne

W dalszej czesci rozdziatu przedstawiono gtéwne przestanki podjecia prac nad RSI WP z uwzgled-
nieniem gtéwnych megatrendow, ktére beda miaty wptyw na wdrazanie i realizacje Strategii, jak
réwniez kontekstu unijnego, krajowego oraz regionalnego.
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2.1 Megatrendy

Na rozwoj gospodarczy wojewddztwa podkarpackiego, podobnie jak na na rozwdj catego kraju
beda oddziatywaé megatrendy, czyli zjawiska wywotujace lub przyspieszajace zmiany o szerokim,
czesto miedzynarodowym zasiegu, obejmujace zaréwno sfere spoteczng, ekonomiczng, polityczna,
jak tez srodowiskowa czy technologiczng. Wptywajg one na szereg proceséw, w tym zwigzanych
z produkcja, konsumpcja czy inwestycjami.

Eksperci Deloitte w 2018 roku zidentyfikowali szes¢ megatrendéw, ktére w najblizszym czasie beda
miaty najwiekszy wptyw na ksztatt Swiatowej gospodarki. Nalezg do nich: Przemyst 4.0, gospodarka
obiegu zamknietego, zréwnowazone finanse, rynek talentéw, ,srebrna gospodarka’, oddziatujace
szczegolnie na rynek pracy oraz elektromobilno$¢2. Najwiekszy wptyw na rozwdj gospodarczy woje-
wodztwa beda miaty niewatpliwie trendy zwigzane z czwarta rewolucja przemystowa, transformacja
w kierunku GOZ oraz zmiany na rynku pracy.

Przemyst 4.0 (ang. Industry 4.0) jest nowa koncepcja produkcji wykorzystujacej procesy automatyza-
¢ji i robotyzacji oraz innowacyjne technologie w celu zwiekszenia jej jakosci i wydajnosci oraz popra-
wy warunkdéw pracy. £aczy sie ona z zastosowaniem w procesach produkcyjnych nowych technolo-
gii informacyjnych, technologii mobilnych, maszynowego uczenia sie oraz sztucznej inteligencji3. Jej
rozwojowi sprzyja postep technologiczny oraz rosnace potrzeby konsumentéw. Czwarta rewolucja
przemystowa przyspieszyta procesy zwigzane z cyfryzacja spoteczeristwa, w tym upowszechnieniem
dostepu do Internetu. Wptyneta réwniez na rozwéj technologii zwigzanych m.in. z: nano- i biotechno-
logia, rzeczywistoscig wirtualng (VR) i rozszerzong (AR), drukiem 3D, zbieraniem i przechowywaniem
duzej ilosci danych (Big Data oraz przetwarzanie w chmurze), e-komunikacjg, sterowanymi cyfrowo
magazynami, systemami zdalnej identyfikacji radiowej (RFID), cyfrowymi blizniakami, bezposrednia
komunikacjg maszyn w przedsiebiorstwie (M2M) czy tez Internetem Rzeczy (IoT) oraz jego nastepca
- Internetem Wszechrzeczy (loE). Zauwazy¢ nalezy, ze trend zwigzany z Przemystem 4.0 oddziatuje
nie tylko na gospodarke wojewddztwa, wymuszajac na przedsiebiorstwach wdrazanie nowych roz-
wigzan w celu utrzymania i rozwoju konkurencyjnosci firmy, ale réwniez (poprzez powszechnos¢
zastosowan) na niemal wszystkie sfery zycia spotecznego4.

Kolejnym czynnikiem, ktéry wptywa coraz mocniej na rozwéj spoteczno-gospodarczy regionu, jest
transformacja w kierunku gospodarki obiegu zamknietego (gospodarka cyrkularna, GOZ). Wynika
ona z przyjetych przez Komisje Europejska regulacji wymuszajacych na panstwach cztonkowskich
dazenie do osiaggniecia w 2050 roku neutralnosci klimatycznej. Nalezy jednak zauwazy¢, ze jej popu-
laryzacji sprzyja takze rosngca swiadomos¢ konsumentéw w tym zakresie. Gospodarka o obiegu za-
mknietym jest modelem produkgji i konsumpcji polegajagcym na wydtuzaniu cyklu zycia produktow
i ograniczaniu odpadéw do minimum. Jednocze$nie po zakonczeniu cyklu zycia, zgodnie z teoriag
GOZ, produkt powinien zosta¢ poddany recyklingowi i ponownie wtgczony do uzytku. Zastosowa-
nie w praktyce rozwigzan gospodarki cyrkularnej w pierwszej fazie jej wdrazania w przedsiebior-

2 https://www2.deloitte.com/pl/pl/pages/press-releases/articles/megatrendy-ekonomiczne-2018.html [dostep 25.06.2021].

3 Pir6g K., Wojnicka-Sycz E., Walentynowicz P, Sycz P, Gospodarka wojewddztwa podkarpackiego wobec wyzwarni Przemystu
4.0, Rzeszéw 2020, s. 23-24.

4 Ibidem, s. 28-29.
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stwie wigze sie z koniecznoscig poniesienia wiekszych naktadéw finansowych, zwigzanych m.in.
z dostosowaniem linii produkcyjnych, jednak w rezultacie powinien przyczyni¢ sie do zwiekszenia
bezpieczenstwa dostaw surowcdw, zmniejszenia kosztéw produkgji, a takze podniesienia poziomu
konkurencyjnosciiinnowacyjnosci firm. Pozwoli takze na zmniejszenie negatywnego oddziatywania
na srodowisko naturalne oraz przyczyni sie do wprowadzania na rynek produktéw o zwiekszonej
trwatoscis. Transformacja w kierunku GOZ jest warunkiem tworzenia niskoemisyjnej, oszczedzajacej
zasoby naturalne, innowacyjnej i konkurencyjnej gospodarki nie tylko regionu, ale i krajue.

Rysunek 2. Model gospodarki o obiegu zamknietym
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Zrédto: https://www.europarl.europa.eu/news/pl/headlines/economy/201512015TO05603/gospodarka-o-obiegu-zamknie-
tym-definicja-znaczenie-i-korzysci-wideo

Ostatnim z megatrendéw, ktére beda miaty kluczowe znaczenie dla podkarpackiej gospodarki, sa
zmiany zachodzace w obszarze rynku pracy, w tym zwigzane z tzw. rynkiem talentéw oraz rozwojem
»srebrnej gospodarki”. Pracodawcy poszukujg utalentowanych i wykwalifikowanych pracownikéw,
ktérzy systematycznie podnosza swoje kompetencje. Osoby takie, posiadajace niezbedng wiedze
i umiejetnosci, jednoczesnie aktywnie uczestniczace w procesie ksztatcenia sie przez cate zycie, sta-
nowig kapitat spoteczny przedsiebiorstwa i wptywajg czesto na podniesienie jego konkurencyjnosci
i innowacyjnosci. Sa to rowniez pracownicy, ktérzy moga z wieksza fatwoscia znalez¢ nowe miejsce
zatrudnienia.

Coraz czesciej obserwuje sie zjawisko tzw.,,drenazu mézgdéw'’, polegajacego na zachecaniu wykwali-
fikowanych specjalistéw do podejmowania pracy w krajach uprzemystowionych poprzez zapewnie-

5 https://www.europarl.europa.eu/news/pl/headlines/economy/201512015TO05603/gospodarka-o-obiegu-
zamknietym-definicja-znaczenie-i-korzysci-wideo [dostep 25.06.2021].

6  Mapa drogowa transformacji w kierunku gospodarki o obiegu zamknietym, Uchwata Rady Ministrow z dnia 10 wrzesnia
2019 roku.
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nie m.in. lepszych warunkéw zatrudnienia czy komfortu pracy. Dla krajowych pracodawcéw oznacza
to niejednokrotnie mniejsze mozliwosci podejmowania dziatalnosci innowacyjnej czy wdrazania
zaawansowanych technologii, mniejsza wydajnos¢, a niekiedy nawet zahamowanie rozwoju przed-
siebiorstw. Skutki tego zjawiska odczuwalne sg rowniez dla krajowej gospodarki w postaci zmniej-
szenia konsumpcji i wptywu z podatkéw, a w konsekwencji ograniczenie rozwoju gospodarczego?.
Jednoczesnie obserwowane zwiekszanie samozatrudnienia lub w ramach elastycznych form zatrud-
nienia, starzenie sie spofeczenstwa oraz dokonujacy sie postep technologiczny réwniez wptywaja
na zmiany zachodzace w obszarze rynku pracy8. Powodujg one powstawanie w przedsiebiorstwach
tzw. luki kompetencyjnej, czyli brak wiedzy, umiejetnosci i procedur umozliwiajacych efektywne
wdrazanie niezbednych zmian. W celu przeciwdziatania powstawania podobnych luk niezbedne jest
podejmowanie dziatarn majacych na celu upowszechnienie ksztatcenia sie przez cate zycie, a takze
dostosowanie systemu ksztatcenia do rzeczywistych potrzeb pracodawcéw.

2.2 Kontekst europejski

Uczestnictwo Polski w UE wtgcza nas w uwarunkowania regulacyjne i finansowe przyjete dla sto-
warzyszonych krajow. Wigze sie to m.in. z koniecznoscia wdrazania polityki spéjnosci, stanowiacej
gtéwna polityke inwestycyjng Unii Europejskiej, ktora jednoczesnie promuje zrbwnowazony rozwoj
terytorialny. Regulacje polityki spéjnosci zamykaja sie w siedmioletnich ramach czasowych, zwanych
okresami programowania. Zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawia-
jgcego wspdlne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Fun-
duszu Spofecznego Plus, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu i Migracji, Funduszu Bez-
pieczeristwa Wewnetrznego i Instrumentu na rzecz Zarzqdzania Granicami i Wiz? dokonano uproszcze-
nia jedenastu celéw tematycznych z lat 2014-2020, sprowadzajac je do pieciu jasnych celéw polityki:
Bardziej inteligentna Europa (CP 1);

Bardziej przyjazna dla srodowiska bezemisyjna Europa (CP 2);

Lepiej potaczona Europa (CP 3);

Europa o silniejszym wymiarze spotecznym (CP 4);

vk W

Europa blizej obywateli (CP 5).

Rozporzadzenie nakfada réwniez na regiony i panstwa cztonkowskie UE obowigzek wypetnienia tzw.
L~warunkéw podstawowych” dla celéw polityki spéjnosci przewidzianych dla okresu programowania
2021-2027.Rola warunkéw podstawowych jest zapewnienie, ze wszystkie dziatania wspétfinansowa-
ne w panstwach cztonkowskich ze srodkéw europejskich beda zgodne z priorytetowymi kierunkami

7 Raport z badania Drenaz mdzgdw czyli migracje potencjatu intelektualnego przeprowadzonego przez Instytut
Analiz Rynku Pracy Sp. z 0.0. w 2019 roku na zlecenie Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci, Warszawa 2019,
http://www.parp.gov.pl

8  https://www2.deloitte.com/pl/pl/pages/press-releases/articles/megatrendy-ekonomiczne-2018.html [dostep 25.06.2021].

9 Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajqce wspdlne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu i Migracji, Funduszu
Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Instrumentu na rzecz Zarzqdzania Granicami i Wiz, COM(2018) 375 final 2018/0196 (COD).
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polityk UE. Jest ich mniej, sg bardziej ukierunkowane na cele danego funduszu i w przeciwienstwie
do okresu programowania 2014-2020 muszg by¢ monitorowane i stosowane przez caty okres. Od
spetnienia tych warunkéw zaleze¢ bedzie mozliwos¢ ponoszenia wydatkow zwigzanych z poszcze-
golnymi celami szczegdtowymi funduszy europejskich.

Przygotowanie Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2021-2030 be-
dzie stuzyto spetnieniu warunku podstawowego dla Celu Polityki 1, tj. ,Dobre zarzadzanie krajowa
lub regionalng strategig inteligentnej specjalizacji”. Bedzie on realizowany poprzez wsparcie inno-
wadji, cyfryzacji, transformacji gospodarczej oraz poprzez wspieranie rozwoju matych i srednich
przedsiebiorstw10. Cel ten wymusza jednoczeénie koniecznos¢ spetnienia przez region wszystkich
siedmiu kryteriéw przez caty okres obowigzywania regionalnej strategii innowaciji:

1. Aktualna analiza problemow i przeszkdd w dyfuzji innowacji, w tym cyfryzacji;

2. Istnienie kompetentnej regionalnej lub krajowej instytucji lub ciata odpowiedzialnego za zarza-
dzanie strategia inteligentnej specjalizacji;

Narzedzia monitoringu i ewaluacji pozwalajgce na mierzenie postepu w osigganiu celéw strategii;
Efektywne funkcjonowanie procesu przedsiebiorczego odkrywania;

Dziatania niezbedne do poprawy krajowych i regionalnych systemoéw badan i innowacji;
Dziatania wspierajace transformacje przemystowa;

N o v AW

Instrumenty wspétpracy miedzynarodowej.

Zagadnienia zwigzane z ochrong $rodowiska i zasobéw naturalnych, jak réwniez przeciwdziatania
zmianom klimatycznym sg istotnym elementem polityk Unii Europejskiej i strategii opracowywa-
nych w celu ich realizacji. Takim dokumentem jest m.in. opracowana przez Komisje Europejska
koncepcja Europejskiego Zielonego tadu (EU Green Deal), stymulujgca podejmowanie inwestycji
publicznych i prywatnych w kierunku transformacji gospodarki na neutralng dla klimatu, konkuren-
cyjna, ktora wspiera¢ bedzie proces wiaczenia spotecznego’!.

Kwestie dotyczace ochrony srodowiska zawarte zostaty rowniez w dedykowanej strategii Czysta pla-
neta dla wszystkich przygotowanej przez Komisje Europejska. Dokument ten jest dtugoterminowg
wizjg strategiczng dobrze prosperujacej, nowoczesnej, konkurencyjnej i neutralnej dla klimatu go-
spodarki (A Clean Planet for all A European strategic long-term vision for a prosperous, modern,
competitive and climate neutral economy)'2. Przedstawiona zostata w niej perspektywa osiggniecia
neutralnosci klimatycznej dzieki wsparciu inwestycji w mozliwe do wdrozenia rozwigzania techno-
logiczne, a takze dzieki wzmocnieniu pozycji obywateli czy podejmowaniu odpowiednich dziatah
w obszarze polityki przemystowej, finanséw oraz badan naukowych13,

10 https://ec.europa.eu/regional_policy/pl/2021_2027/ [dostep 31.03.2021].

11 https://ec.europa.eu/regional_policy/pl/newsroom/news/2020/01/14-01-2020-financing-the-green-transition-the-
european-green-deal-investment-plan-and-just-transition-mechanism [dostep 31.03.2021].

2. Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady Europejskiej, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego, Komitetu Regiondw i Europejskiego Banku Inwestycyjnego. Czysta planeta dla wszystkich. Europejska
dfugoterminowa wizja strategiczna dobrze prosperujqcej, nowoczesnej, konkurencyjnej i neutralnej dla klimatu
gospodarki, COM(2018) 773 final, Bruksela, dnia 28.11.2018 roku, https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/
PDF/?uri=CELEX:52018DC0773&from=PL [dostep 31.03.2021].

13 https://ec.europa.eu/clima/policies/strategies/2050_pl [dostep 31.03.2021].
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Waznym dokumentem, ktéry bedzie miat wptyw na rozwdj gospodarczy panstw cztonkowskich, jest
Nowa strategia przemystowa dla Europy (A New Industrial Strategy for Europe) wskazujaca kierunki
rozwoju przemystu, ktére majg umozliwi¢ Europie osiggniecie transformacji cyfrowej i neutralnosci
klimatycznej. Strategia przewiduje podejmowanie dziatarh majacych na celu wzmocnienie wszyst-
kich podmiotéw tworzacych europejski przemyst, tj. przedsiebiorstw, w tym start-upow, osrodkéw
badawczych, podmiotéw swiadczacych ustugi dla przemystu, uczestnikéw fancuchéw dostaw oraz
partneréw spotecznych'4.

RSI WP wpisuje sie rowniez w zakres programu Cyfrowa Europa na lata 2021-2030. Program ma na
celu zwiekszenie i maksymalizacje korzysci wynikajacych z transformacji cyfrowej zaréwno dla oby-
wateli UE, sektora administracji publicznej, jak tez przedsiebiorstw. Koncentrowac sie bedzie na
obszarach zwigzanych z obliczeniami wielkiej skali, sztucznej inteligencji, cyberbezpieczenstwa,
a takze zaawansowanych umiejetnosci cyfrowych. Jego realizacja polegac bedzie na zapewnieniu
ich szerokiego zastosowania w gospodarce i spoteczenstwie’s.

2.3 Kontekst krajowy

Na poziomie krajowym najwazniejszym dokumentem, w ktory wpisuje sie Regionalna Strategia In-
nowacji Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2021-2030, jest Strategia na rzecz Odpowiedzialnego
Rozwoju do roku 2020 (z perspektywqg do 2030r.) przyjeta przez Rade Ministrow w 2017 roku. Strategia
ta stanowi podstawe dla wprowadzania zmian w obszarze systemu zarzadzania rozwojem, w tym
dokonania rewizji i aktualizacji dokumentéw strategicznych. Zostat w niej przedstawiony nowy mo-
del rozwoju, ktéry jest odpowiedzialny, zrbwnowazony terytorialnie i spotecznie. Jednym z trzech
gtéwnych celdw strategii jest,,trwaty wzrost gospodarczy oparty coraz silniej o wiedze, dane i dosko-
natosc organizacyjng”16. Strategia zakfada jednoczesnie przejscie od wspierania wszystkich sektoréw
gospodarki do zindywidualizowanego wspierania strategicznych sektoréw, ktére maja najwiekszy
potencjat do wzmocnienia rozwoju gospodarczego kraju.

Kolejnym dokumentem istotnym dla przygotowania RSI WP jest Strategia Produktywnosci (SP 2030),
bedaca jedna z nowych strategii zintegrowanych, ktére stanowig element systemu zarzadzania
rozwojem. Gtéwnym celem strategii jest ,wzrost produktywnosci w warunkach gospodarki nisko-
emisyjnej, o obiegu zamknietym i opartej na danych”17. Zatozono realizacje powyzszego celu dzieki
podejmowaniu dziatan zaprojektowanych m.in. w obszarze pracy i kapitatu ludzkiego, w tym dziatah
zwigzanych z przygotowaniem kompetentnych kadr na potrzeby scyfryzowanej gospodarki czy
tez w obszarze wiedzy poprzez realizacje zadan zwigzanych ze wzrostem intensywnosci wykorzy-
stania wiedzy i nowych technologii w gospodarce. Strategia ktadzie szczegdlny nacisk na cyfryzacje

14 Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady Europejskiej, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego i Komitetu Regionéw. Nowa strategia przemystowa dla Europy. COM(2020) 102 final, https://eur-lex.europa.
eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0102&from=EN [dostep 31.03.2021].

15 Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajqgce program ,Cyfrowa Europa” na lata 2021-2027, COM(2018)
434 final 2018/0227 (COD).

16 Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywq do 2030 r.), Warszawa 2017, s. 7.

17 https://www.gov.pl/web/ia/strategia-produktywnosci-2030-sp2030 [dostep 31.03.2021].
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i transformacje gospodarki w kierunku Przemystu 4.0, jako obszaréw, ktére w najblizszych latach
beda miaty kluczowe znaczenie dla rozwoju gospodarczego kraju’s,

RSI WP wpisuje sie rowniez w zapisy Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030 (KSRR), bedacej
najwazniejszym dokumentem strategicznym wskazujacym kierunki prowadzenia polityki regional-
nej Polski. Regionalne Strategie Innowacji beda przede wszystkim stuzyty realizacji Celu 2, wskaza-
nego w KSRR, tj. ,Wzmacnianie regionalnych przewag konkurencyjnych’, a tym samym przyczyniac¢
sie do podniesienia konkurencyjnosci i innowacyjnosci krajowej gospodarki. Cel ten zaktada po-
dejmowanie interwencji zaréwno w obszarze wsparcia innowacyjnego rozwoju regionu poprzez
m.in. udoskonalanie wdrazania koncepcji inteligentnych specjalizacji, jak tez wsparcia rozwoju
przedsiebiorczosci czy kapitatu ludzkiego i spotecznego®. Podobne cele zawarte zostaty w Regio-
nalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2021-2030.

Waznym dokumentem dla przygotowania RSI WP jest takze Krajowy Plan Odbudowy i Zwiekszania
Odpornosci, ktory koncentruje sie na obszarach zwigzanych z odbudowg gospodarki po kryzysie
wywotanym pandemia COVID-19 oraz wzmacnianiu odpornosci kraju na wystepowanie podobnych
zjawisk w przysztosci20.

Oprocz wskazanych powyzej dokumentéw o charakterze strategicznym, RSI WP uwzglednia takze
zapisy programow:

e Polityka Przemystowa Polski;

* Mapa drogowa gospodarki o obiegu zamknietym;

* Program Rozwoju Kompetencji Cyfrowych do 2030 roku;

e Narodowy Plan Szerokopasmowy.

2.4 Kontekst regionalny

Strategia rozwoju wojewddztwa — Podkarpackie 2030, jako najwazniejszy regionalny dokument
o charakterze strategicznym, zostata przyjeta uchwata Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego we
wrzesniu 2020 roku. Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2021-2030
jest programem rozwoju stanowigcym uszczegétowienie zapiséw SRW zaréwno w zakresie wzmoc-
nienia innowacyjnoscii konkurencyjnosci gospodarki regionu, ale takze ksztatcenia kadr odpowiada-
jacych na zapotrzebowanie ze strony rynku pracy, jak réwniez rozwoju proinnowacyjnego kapitatu
spotecznego.

Gtéwnym celem obszaru tematycznego Gospodarka i nauka wskazanego w SRW jest ,Wzmacnia-
nie potencjatu regionalnej gospodarki oraz zwiekszanie udziatu nauki i badan dla innowacyjnego
i zrbwnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztw”21. Zatozono osiggniecie po-
wyzszego celu poprzez realizacje podejmowanych dziatan wyodrebnionych w ramach priorytetéw:

8 |bidem.

19 Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030, Warszawa 2019, s. 64-74.

20 Krajowy Plan Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (projekt), Warszawa 2021, s. 3.
21 Strategia rozwoju wojewddztwa - Podkarpackie 2030, Rzeszéw 2020, s. 68.
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* 1.1 Nauka, badania i szkolnictwo wyzsze wspierajgce gospodarke;

* 1.2 Inteligentne specjalizacje wojewddztwa;

¢ 1.3 Konkurencyjno$¢ gospodarki poprzez innowacje i nowoczesne technologie;
* 1.4 Gospodarka cyrkularna (gospodarka obiegu zamknietego).

RSIWP uwzglednia¢ bedzie rowniez podejmowane dziatania stuzace realizacji pozostatych obszaréw
SRW:
1. W obszarze tematycznym Kapitat ludzki i spoteczny w zakresie priorytetéw:

* 2.1 Edukacja;

* 2.2 Regionalna polityka zdrowotna;

e 2.3 Kultura i dziedzictwo kulturowe;

* 2.4 Rynek pracy;

» 2.5 Spoteczenstwo obywatelskie i kapitat spoteczny.

2. W obszarze tematycznym Infrastruktura dla zréwnowazonego rozwoju i Srodowiska w zakresie
priorytetow:

* 3.1 Bezpieczenstwo energetyczne i OZE;

* 3.4 Rozwdj infrastruktury informacyjno-komunikacyjnej w regionie;

* 3.5 Rozwdj infrastruktury stuzacej prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej i turystyki.

3. W obszarze tematycznym Dostepnosc¢ ustug w zakresie priorytetow:
* 4.1 Poprawa dostepnosci do ustug publicznych poprzez wykorzystanie technologii informa-
cyjno-komunikacyjnych;
* 4.4 Budowanie i rozwdj partnerstwa dla rozwoju wojewddztwa.

4. W obszarze tematycznym Terytorialny wymiar strategii w zakresie priorytetéw:
* 5.5 Wspoétpraca ponadregionalna i miedzynarodowa.

Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2021-2030 obejmowac bedzie
obszar catego wojewddztwa, w tym obszary strategicznej interwencji (OSI) wskazane w SRW. Obok
SRW najwazniejszym dokumentem w procesie wspierania innowacyjnosci jest Regionalna Strategia
Innowacji Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 na rzecz inteligentnej specjalizacji przyjeta
w 2015 roku. Zawierata ona m.in. wskazanie obszaréw majacych kluczowe znaczenie dla rozwoju
gospodarczego regionu, okreslanych jako inteligentne specjalizacje. Nalezaty do nich: Lotnictwo
i kosmonautyka, Jakos¢ zycia oraz Informacja i telekomunikacja. Jej aktualizacja w 2016 roku do ka-
talogu inteligentnych specjalizacji dofgczyta Motoryzacje.

RSI WP jest kontynuacja tych dokumentéw, wprowadza jednak niezbedne korekty i modyfika-
cje opracowane na podstawie doswiadczen z wdrazania i realizacji poprzednich startegii. Proces
wzmacniania innowacyjnosci regionu nadal realizowany bedzie przede wszystkim poprzez wspie-
ranie nieco zmodyfikowanych inteligentnych specjalizacji. Jednoczesnie kfadzie nacisk na podno-
szenie poziomu konkurencyjnosci catej gospodarki regionu, takze poza obszarami inteligentnych
specjalizacji. Strategia uwzglednia réwniez istotny aspekt, ktérym jest ksztatcenie kadr na potrzeby
gospodarki, co sprawia, ze ma ona bardziej kompleksowy charakter.
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3 Diagnoza regionalnego systemu
innowac;ji

Samorzad Wojewddztwa Podkarpackiego przyktada duzg wage do statego monitorowania sytuacji
spoteczno-gospodarczej regionu. Zagadnienia dotyczace funkcjonowania regionalnego systemu in-
nowacji sa elementem wielu analiz i raportéw przygotowanych na przestrzeni lat, m.in. na zlecenie
Departamentu Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podkarpackiego.

Tematyka zwigzana z dziatalnoscig badawczo-rozwojowa oraz innowacyjnoscia i konkurencyjnoscia
regionu jest poruszana w raportach Przeglqd regionalny. Wojewddztwo podkarpackie opracowywa-
nych corocznie. Z takg sama czestotliwoscig Regionalne Obserwatorium Terytorialne (ROT), dzia-
tajace w strukturach UMWP, przygotowuje raporty z monitoringu realizacji Strategii Rozwoju Wo-
jewoédztwa. Ponadto co trzy lata raporty monitoringowe SRW opracowywane sg przez ekspertéw
zewnetrznych. Od 2014 roku w cyklach dwuletnich w ramach wspoétpracy Urzedu Statystycznego
w Rzeszowie oraz ROT-u powstajg analizy pn. Wiodgce branze wojewddztwa podkarpackiego - inteli-
gentne specjalizacje regionu.

Oprocz tych cyklicznych opracowan, w zwigzku z potrzeba monitorowania spoteczno-gospodarcze-
go rozwoju regionu, zarowno na zlecenie ROT-u, jak i Oddziatu wspierania innowacyjnosci regionu,
od kilku lat powstajg szczegotowe raporty, analizy, ekspertyzy przygotowywane przez zewnetrzne
zespoty badawcze. Do istotniejszych opracowan, obejmujacych zagadnienia zwigzane z funkcjono-
waniem regionalnego systemu innowacji, naleza:

1. Badanie potencjatéw i specjalizacji wojewddztwa podkarpackiego??;

2. Dziatalnos¢ mikroprzedsiebiorstw w wojewddztwie podkarpackim?3;

3. Handel zagraniczny i bezposrednie inwestycje zagraniczne w wojewddztwie podkarpackim w latach
2010-201324;

4. Przedsiebiorczos¢ w wojewddztwie podkarpackim — kierunki rozwoju?>;

5. Potencjat i dziatalnos¢ Instytucji Otoczenia Biznesu w wojewddztwie podkarpackim?s;

6. Handel zagraniczny i bezposrednie inwestycje zagraniczne w wojewddztwie podkarpackim w latach
2013-201927;

7. Gospodarka wojewddztwa podkarpackiego wobec wyzwar Przemystu 4.028;

22 Banski J., Czapiewski K., Ferenc B., Mazur M., Konopski M., Solon B., Badanie potencjatéw i specjalizacji wojewddztwa
podkarpackiego, Rzeszéw 2014.

23 Dziatalnos¢ mikroprzedsiebiorstw w wojewddztwie podkarpackim, Pracownia Badan i Doradztwa ,Re-Source’, Rzeszéw
2014.

24 Handel zagraniczny i bezposrednie inwestycje zagraniczne w wojewddztwie podkarpackim w latach 2010-2013,
Zachodniopomorska Pracownia Badawcza, Rzeszéw 2014.

25 Klimczak T., Miller M., Wojnicka-Sycz E., Sycz P, Pirég K., Przedsiebiorczos¢ w wojewddztwie podkarpackim — kierunki
rozwoju, Rzeszéw 2017.

26 Potencjat i dziatalnos¢ Instytucji Otoczenia Biznesu w wojewddztwie podkarpackim, Danae, Rzeszéw 2017.

27 Piotrowski M., Thlon M., Marciniak-Piotrowska M., Thlon D., Handel zagraniczny i bezposrednie inwestycje zagraniczne
w wojewddztwie podkarpackim w latach 2013-2019, Rzeszéw 2020.

28 Gospodarka wojewddztwa podkarpackiego..., op. cit.
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8. System innowacji w wojewddztwie podkarpackim?9;
9. Inteligentna specjalizacja wojewddztwa podkarpackiego — Informacja i telekomunikacja3°.

Istotnym Zrédtem wiedzy sg réwniez raporty ewaluacyjne z wdrazania Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego oraz opracowane przez Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie (WUP) lub na jego zlecenie oraz opracowania powstajgce na potrzeby innych insty-
tucji (Gtéwnego Urzedu Statystycznego, ministerstw, Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci,
bankow itp.).

Dodatkowo, na potrzeby opracowania Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Podkarpackie-
go na lata 2021-2030, przez zespot ekspertéw pod kierunkiem prof. dra hab. inz. Leszka Wozniaka
opracowany zostat Raport z oceny potrzeb inwestycyjnych przedsiebiorstw31. Wyzej wymieniony ze-
spot w 2020 roku przygotowat réwniez Diagnoze strategicznqg na potrzeby opracowywania RSI WP.
Synteza tej Diagnozy, uzupetniona o najnowsze (na moment przygotowywania projektu Strategii)
dostepne dane, zawarta zostata w rozdziatach 3.1-3.3 RSI WP.

3.1 Charakterystyka wojewddztwa podkarpackiego

3.1.1 Czynniki demograficzne

Liczba ludnosci wojewddztwa podkarpackiego w dtugim okresie ulega stopniowemu, aczkolwiek
nieznacznemu zmniejszaniu — w 2019 roku Podkarpacie zamieszkiwato 2,1 mln oséb. Nalezy tez
zauwazy¢, ze na tle wielu polskich regionéw te niekorzystne procesy zachodzg wolnie;j.

Widoczny trend wskazuje, ze wojewddztwo podkarpackie jest relatywnie atrakcyjnym miejscem za-
mieszkania, co moze by¢ czynnikiem ograniczajagcym odptyw ludnosci. Jednakze zmniejszajacy sie
(chociaz nadal dodatni) przyrost naturalny oraz ujemne saldo migracji wewnetrznych moga w przy-
sztosci negatywnie wptywac na liczbe ludnosci oraz strukture wiekowa spoteczeristwa wojewddz-
twa podkarpackiego.

Na funkcjonowanie rynku pracy oraz gospodarki regionu w istotny sposéb wptywa takze struktura
demograficzna ludnosci. W wojewddztwie podkarpackim od lat widoczny jest stale rosnacy odsetek
0s6b w wieku powyzej 65. roku zycia, ktéry w 2010 roku wynosit 13,1%, a w 2019 roku juz 16,9%.
Mimo tego wskaznik obcigzenia demograficznego plasuje wojewddztwo podkarpackie w krajowej
czotéwce. W 2019 roku w regionie na 100 oséb w wieku produkcyjnym przypadato 62,7 osoby w wie-
ku nieprodukcyjnym przy sredniej krajowej na poziomie 66,7. Byt to najlepszy wynik w kraju. Warto
jednoczednie zauwazy¢, ze w 2009 roku sytuacja w wojewddztwie na tle kraju byta znacznie gorsza,
bo jedynie trzy wojewédztwa miaty wskazniki mniej korzystne. Na 100 oséb w wieku produkcyj-
nym przypadato wéwczas 56,7 osoby w wieku nieprodukcyjnym przy sredniej na poziomie 55 oséb.

29 Dziemianowicz W., Jurkiewicz I., Cybulska M., Bafeltowski B., Belowski M., Golinski J., Ptaczek D., Tomczak N., Turosz S.,
System innowacji w wojewddztwie podkarpackim, Warszawa 2020.

30 Jurkiewicz I., Cybulska M., Dziemianowicz W., Rafat W., Pirog M., Inteligentna specjalizacja wojewddztwa podkarpackiego
- Informacja i telekomunikacja, Warszawa 2020.

31 Wozniak L., Dziedzic S., Wyrwa D., Raport z oceny potrzeb inwestycyjnych przedsiebiorstw, Rzeszéw 2019.
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Oznacza to, ze niekorzystne procesy zwigzane ze starzeniem sie spoteczenstwa w regionie zachodza
najwolniej. Warto tez nadmieni¢, ze w wojewddztwie podkarpackim notuje sie najdtuzsze przecietne
dalsze trwanie zycia noworodka32, ktére w 2018 roku wynosito 83,2 roku dla kobiet oraz 75,6 roku
dla mezczyzn przy sredniej krajowej odpowiednio 81,7 oraz 73,2 roku. W 2019 roku przecietne dalsze
trwanie zycia w wojewddztwie podkarpackim oceniono na 83,2 roku dla kobiet i 75,4 roku dla mez-
czyzn przy odpowiednio: 81,8 i 74,1 roku dla Polski. Moze mie¢ to istotny zwigzek z wysoka jakoscia
zycia w regionie, na ktorg sktada sie wiele czynnikéw.

3.1.2 System szkolnictwa

Wyksztatcenie ludnosci jest czynnikiem, ktory moze wptywac na funkcjonowanie regionalnego sys-
temu innowacji. Nalezy przede wszystkim zauwazy¢, ze poziom wyksztatcenia mieszkancéw wo-
jewoddztwa podkarpackiego sukcesywnie sie podnosi. Dotyczy to zmniejszania sie odsetka oséb
z niskim wyksztatceniem oraz zwiekszania w przypadku oséb z wyzszym wyksztatceniem, co moze
odgrywac istotng role w procesie wdrazania innowacji w regionie.

Niekorzystne trendy demograficzne sa widoczne przede wszystkim w obszarze szkolnictwa. Naj-
mniejszy spadek dotyczyt szkét podstawowych — w latach 2011-2019 liczba tych jednostek w re-
gionie zmniejszyta sie o 16 placéwek. W wojewddztwie podkarpackim w roku szkolnym 2018/2019
funkcjonowato tacznie 497 szkét ponadpodstawowych i ponadgimnazjalnych, w tym 120 licedéw
ogolnoksztatcacych (bez szkédt dla dorostych), 106 technikéw i 81 szkét branzowych | stopnia (zaste-
pujacych zasadnicze szkoty zawodowe). W 2010 roku w wojewddztwie byto 675 szkdt, co oznacza
spadek o okoto 27%. Tendencja ta wynika ze zmniejszenia liczby uczniéw szkét ponadpodstawo-
wych i ponadgimnazjalnych z 119 557 oséb w 2010 roku do 87 957 oséb w 2018 roku (spadek o oko-
to 26%). Dla tego samego okresu w Polsce odnotowano spadek liczby szkét o blisko 30% i liczby
uczniéw o ponad 25%. Jednoczes$nie mozna zauwazy¢, ze w przypadku szkét ogdlnoksztatcgcych
spadfa liczba uczniéw przypadajacych na 1 oddziat z 29 oséb w 2010 roku do 27 w 2018 roku, osia-
gajac dzieki temu poziom zblizony do $redniej w kraju, ktéry w 2018 roku wynosit 26 oséb. W tech-
nikach wskaznik ten wzrést z 26 oséb na 1 oddziat w 2010 roku do 27 oséb w 2018 roku i byt wyzszy
w zestawieniu ze $rednig dla kraju az o 3 osoby. W stosunku do roku szkolnego 2010/2011 w woje-
woédztwie byto 0 31% mniej uczniéw licedw ogdlnoksztatcacych i o 13% ucznidéw technikow. W roku
szkolnym 2018/2019 w podkarpackich technikach ksztatcito sie tacznie 34,7 tys. ucznidéw, nato-
miast w branzowych szkotach | stopnia 5,3 tys. mtodziezy, co stanowito odpowiednio 39,4% oraz 6%
wszystkich ksztatcacych sie w szkotach ponadpodstawowych. Moze to swiadczy¢ o tym, ze mtodziez
docenia mozliwos¢ zdobycia zawodu.

Trend polegajacy na zwiekszaniu nacisku na ksztatcenie zawodowe nalezy ocenié pozytywnie, gdyz
bedzie to wptywato na wyksztatcenie kadr dla gospodarki, a dodatkowo moze to by¢ czynnik sprzy-
jajacy rozwojowi zidentyfikowanych inteligentnych specjalizacji.

32 GUS publikuje dane dotyczace szacunkéw przecietnego dalszego trwania zycia dla réznych grup wiekowych, w tym
przypadku uwzgledniono osoby, ktérych wiek w latach w danym roku wynosi 0.
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Ksztatcenie w zawodach wpisujacych sie w regionalne inteligetne specjalizacje prowadzony jest
w wielu szkotach ponadpodstawowych wojewddztwa podkarpackiego. Jednymi z najczesciej wy-
bieranych kierunkéw sg zawody branzy teleinformatycznej. Uczniowie tych kierunkéw stanowili
12,5% wszystkich ksztatcacych sie w podkarpackich szkotach o profilu zawodowym w roku szkol-
nym 2020/2021. Zauwazy¢ jednak nalezy, ze dominujgcym profilem nauczania w tym obszarze byt
technik informatyk, podczas gdy pracodawcy dwukrotnie czesciej niz informatykéw poszukiwali
programistow.

Widoczny jest spadek ucznidw na kierunkach zwigzanych z branza hotelarsko-gastronomiczna,
w tym w szczegdblnosci z obszarem gastronomii (wyjatkiem sg kucharze, na ktérych nadal istnieje
zapotrzebowanie). Zwraca tez uwage niedostateczna podaz absolwentéw kierunkéw zwigzanych
z hotelarstwem w stosunku do szacowanych potrzeb rynku pracy.

W klasach o profilu motoryzacyjnym w roku szkolnym 2020/2021 ksztatcito sie tacznie ponad
5 tys. ucznidw, co oznacza spadek o 5,7% w stosunku do 2013/2014. Jednoczesnie szacuje sig, ze
liczba absolwentéw moze przewyzszyé zapotrzebowanie na pracownikéw zgtaszane przez praco-
dawcéw. Jedyny wyjatek, na ktéry nadal istnieje popyt, stanowi ksztatcenie w zawodzie blacharza
samochodowego, ktdre jednoczesdnie nie jest prowadzone w zadnej z podkarpackich szkot.

W przypadku branzy elektroniczno-mechatronicznej (powigzanej m.in. z sektorem lotnictwa) sza-
cowane zapotrzebowanie ze strony rynku pracy znacznie przewyzsza liczbe absolwentéw koncza-
cych kierunki z tej branzy. Liczba uczniéw w klasach o tym profilu ksztatcenia co prawda wzrasta,
ale w stopniu niewystarczajagcym w stosunku do potrzeb zatrudnieniowych. Jest to przestanka do
rozwoju ksztatcenia na kierunkach zwigzanych z tg branza. Pomimo wzrostu o 66% uczniéw na kie-
runkach zwigzanych z obszarem transportu lotniczego takze ta branza charakteryzuje sie duzym
popytem na pracownikow.

Potrzeba zwiekszenia ksztatcenia zgtaszana jest tez przez pracodawcédw z branzy medycznej. Cze-
sciowy wpltyw na ten stan mogto mie¢ wystapienie pandemii COVID-19. Zauwazalny jest wzrost
uczniow ksztatcgcych sie na kierunkach zwigzanych z branza elektroenergetyczng, jednak i w tym
przypadku liczba absolwentéw nie zaspokaja potrzeb zatrudnieniowych. Szacuje sig, ze co 12. oso-
ba planowana do zatrudnienia powinna posiadac kwalifikacje elektroenergetyczne. Zasadnym jest
wiec podjecie dziatan majacych na celu zintensyfikowanie ksztatcenia w tym obszarze.

Istnieje rowniez potrzeba rozwoju edukacji w profilach zwigzanych z przetwdérstwem zywnosci, po-
niewaz widoczny jest znaczny (ponad 25%) spadek liczby uczniéw (za wyjatkiem cukiernictwa). Po-
tencjat rozwojowy dotyczacy absorpcji pracownikédw ma takze branza chemiczna, w tym przemyst
farmaceutyczny. Jeszcze wieksze mozliwosci w tym zakresie widoczne sa w branzy zwigzanej z opie-
kg spoteczng - ksztatcenie na tych kierunkach sukcesywnie zmniejsza sie, a jednoczesnie zwiekszaja
sie potrzeby rynku pracy w tym obszarze. Jest to ponadto branza o duzym potencjale rozwojowym,
zwigzanym z postepujacym starzeniem sie spoteczenstwa3s.

33 Kawalec M., Pytko W., Kostecki B., Ksztatcenie zawodowe w wojewddztwie podkarpackim w latach 2013/14-2020/21, WUP
w Rzeszowie, Rzeszéw 2021.
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Badanie wspotpracy sektora przedsiebiorstw ze szkotami34 pokazato, ze 55% podkarpackich praco-
dawcow ocenito, iz ksztatcenie zawodowe cze$ciowo odpowiada na potrzeby rynku pracy. Jedynie
9,2% ocenito je jako dostosowane do podazy pracy. Oznacza to, ze poziom dostosowania kierun-
koéw ksztatcenia do wymogdw rynku pracy nadal jest niewystarczajacy, a proces zmiany systemu
edukacji zawodowej wymaga kontynuacji i dalszego wsparcia. Najlepiej pod wzgledem zgodnosci
ksztatcenia z zapotrzebowaniem ze strony pracodawcéw okoliczne szkoty ocenili przedsiebiorcy
z Krosna, najstabiej zas ocenione zostaty placéwki z terenu powiatu przemyskiego. Najwieksze szan-
se na zatrudnienie (w opinii pracodawcéw) sposrdd absolwentéw szkét ponadpodstawowych maja
uczniowie konczacy technika (37,1% respondentéw wskazywato, ze w ciggu 5 lat w ich przedsiebior-
stwie zatrudniani byli absolwenci technikéw). Widoczna jest réwniez zaleznos¢ pomiedzy wielkoscia
przedsiebiorstwa o sktonnosciag do zatrudniania absolwentéw - im wieksze przedsiebiorstwo, tym
czesciej podaty pozytywne odpowiedzi w tym zakresie. Jednocze$nie pracodawcy zwracajg uwage
na fakt, ze szkoty lepiej przygotowujg uczniéw pod katem zdobywania wiedzy teoretycznej niz prak-
tycznej (dotyczy to zaréwno szkét branzowych, jak i technikéw), jednoczesnie na zadowalajgcym
poziomie oceniajac kompetencje spoteczne absolwentow.

Pomimo oceniania programéw ksztatcenia zawodowego jako tylko w czesci odpowiadajacych na
potrzeby pracodawcow, niewielu z nich zainteresowanych jest wspoétpraca ze szkotami. Jedynie 1/3
przedsiebiorcéw wykorzystuje potencjat w zakresie przygotowania kadr, jaki daje wspétpraca ze
szkotami o profilu zawodowym. Najwyzsza sktonno$¢ do podejmowania takiej aktywnosci wyka-
zywaty duze firmy (zatrudniajace do 999 pracownikéw) o profilu produkcyjnym. Potrzeba wspot-
pracy ze szkotami, zgodnie z odpowiedziami respondentéw badania, wynikata przede wszystkim
z trudnosci w znalezieniu pracownikéw (dla ponad 56% respondentéw byt to sposéb przygotowa-
nia na swoje potrzeby przysztych pracownikéw). Najczestsza forma wspotpracy byto przyjmowanie
uczniéw na praktyki zawodowe i staze. Nalezy jednoczes$nie zauwazy¢, ze az 42,9% pracodawcodw
szkoli uczniow bez uwzgledniania w wiekszym stopniu programu praktyk. Moze to wynikac z nie-
dostosowania programu do potrzeb pracodawcéw. Badanie pokazato nadal istniejgcg potrzebe
udzielania wsparcia przedsiebiorcom w zakresie podejmowania wspotpracy z placéwkami eduka-
cyjnymi (problem zgtaszany przez 27,8% respondentéw), gtdwnie w postaci pomocy w dotarciu do
odpowiednich szkdt, w tym posrednictwa w nawigzywaniu kontaktéw. Deklarujg oni takze potrzebe
mozliwos$ci wywierania wptywu na wyznaczanie kierunkéw w zakresie zapotrzebowania na kwali-
fikacje rynkowe ucznidw czy tez proces ich nabywanias3s.

Dzieki wiaczeniu sie przedsiebiorcow w aktywna wspétprace ze szkotami mozliwe bedzie lepsze
dostosowanie systemu ksztatcenia zawodowego do wymagan potencjalnych pracodawcéw.

Istotnym czynnikiem dla dostosowania systemu ksztatcenia do wyzwan rynku pracy jest niewatpli-
wie jakos¢ poradnictwa zawodowego swiadczonego w placéwkach edukacyjnych. Ksztatcenie kadr
dla gospodarki zaczyna sie bowiem juz na poziomie szkét podstawowych. Na tym etapie ksztatcenia
dokonywane s pierwsze wybory dotyczace kierunkéw dalszej edukacji. Waga doradztwa zawodo-

34 Badanie zostato przeprowadzone na prébie 1379 przedsiebiorstw z terenu wojewddztwa podkarpackiego, Wojewddzki
Urzad Pracy w Rzeszowie, Pytko W., Kawalec M., Raport z badania. Wspdtpraca biznesu ze szkotami o profilu zawodowym
- w opinii podkarpackich pracodawcéw, Rzeszéw 2019.

35  |bidem, s. 4-50.
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wego jest tym wieksza, poniewaz czes¢ mtodziezy juz w tym okresie decyduje sie na kontynuacje
ksztatcenia w szkotach zawodowych. Podejmowanie takich decyzji powinno by¢ przemyslane,
dokonywane na podstawie nie tylko zainteresowan uczniéw, ich predyspozycji, ale rowniez ana-
liz w zakresie zapotrzebowania rynku pracy. Dlatego tez wazny jest rozwdj ksztatcenia w zakresie
przedsiebiorczosci w szkotach podstawowych i srednich. Niemniej istotna jest tez dostepnosé wy-
sokiej jakosci poradnictwa zawodowego.

Badanie zrealizowane przez WUP w 2018 roku w zakresie doradztwa zawodowego w placéwkach
os$wiatowych wojewodztwa podkarpackiego36é wskazato, ze co prawda nie wystepuje problem z do-
stepnoscig 0séb, ktére moga petnic takie role, ale jednoczesnie posiadajg one niewielkie doswiad-
czenie w tym zakresie, brakuje im takze czesto odpowiedniego zaplecza do pracy. 14% wszystkich
doradcéw zawodowych nie posiadato w tym kierunku wyksztatcenia. Zostali oni skierowani do
wykonywania tej funkcji ze wzgledu na ustawowy obowiazek cigzacy na kierujgcych placowkami
oswiatowymi. Dodatkowo 15% ws$réd badanych doradcoéw nie posiadato w ogdle doswiadczenia
w tym obszarze, a az 51% miato zaledwie umiarkowane doswiadczenie. Niepokojacym jest rowniez
fakt, ze wiekszo$¢ osdb petnigcych te funkcje nie posiadato uprawnien do wykonywania testéw do-
radztwa zawodowego (81,3% badanych) oraz deklarowato brak znajomosci metod z tego zakresu
(76,6%).

Niska jakos¢ doradztwa zawodowego moze prowadzi¢ do niewykorzystania potencjatéow i umiejet-
nosci uczniéw lub ich nieodpowiednie ukierunkowanie, a w efekcie do podejmowania niewtasci-
wych decyzji zawodowych37. Moze réwniez skutkowa¢ wystepowaniem nadwyzek uczniéw w szko-
tach ogodlnoksztatcacych lub na kierunkach nie dajacych duzych mozliwosci zatrudnienia. Dlatego
istotne jest podejmowanie dziatarh majacych na celu podniesienie jakosci Swiadczonego wsparcia
z zakresu doradztwa zawodowego. Jednym z takich dziatan jest projekt Podkarpackiej Akademii
Doradztwa Zawodowego realizowany przez podkarpacki WUP w 20182019 roku. W ramach projek-
tu prowadzone byty zajecia dla 120 szkolnych doradcéw zawodowych, umozliwiajgce podniesienie
ich wiedzy i doswiadczenia z zakresu poradnictwa zawodowego.

W kontekscie edukacji nalezy zwréci¢ uwage na niekorzystng wartos¢ wskaznika NEET dla Podkar-
pacia, tj. odsetka oséb w wieku 15-24 lat, ktére nie podejmuja pracy ani nie uczestnicza w dalszym
ksztatceniu. W 2019 roku wynidst on 10,9%, bedac tym samym jednym z najwyzszych w Polsce.
Jednocze$nie w poréwnaniu z 2016 rokiem region odnotowat najwyzszy spadek tego wskaznika
w kraju (0 4,7 p. proc.)38, co moze $wiadczy¢ o tym, ze zwieksza sie aktywnos¢ oséb w tym przedziale
wiekowym w zakresie pracy, ksztatcenia formalnego oraz udziatu w szkoleniach.

36 Tj.w 815 szkotach podstawowych i/lub gimnazjach (tj. w 77,3% istniejacych), 37 liceach ogdlnoksztatcacych (tj. w 30,8%
istniejacych), 82 szkotach ponadgimnazjalnych/ponadpodstawowych o profilu zawodowym (tj. w 78,1% istniejacych),
9 poradniach psychologiczno-pedagogicznych oraz 15 specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych lub innych
typach placéwek specjalnych.

37 Doradcy zawodowi pracujqcy w szkotach i placéwkach oswiatowych na terenie Wojewddztwa Podkarpackiego — rozeznanie
sposobu realizacji doradztwa zawodowego wsrdd uczniéw, WUP, Rzeszéw 2018.

38 Przeglqd regionalny. Wojewddztwo podkarpackie 2019, Centrum badan i edukacji statystycznej GUS w Jachrance,
Rzeszéw 2020, s. 150.
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Istotnym czynnikiem, ktéry wptywa na poziom innowacyjnosci wojewdédztwa podkarpackiego, s
uczelnie wyzsze. Petnig one przede wszystkim role edukacyjng, naukowa i kulturotwércza. Funkcje
petnione przez nauke znajduja takze odzwierciedlenie w powigzaniach systemu innowacji.

W roku akademickim 2019/2020 na Podkarpaciu zlokalizowanych byto 16 uczelni, w tym: Uniwer-
sytet Rzeszowski, Politechnika Rzeszowska oraz 14 szkdét wyzszych (panstwowych i prywatnych).
W uczelniach wyzszych majacych siedzibe na terenie wojewddztwa podkarpackiego w 2019 roku
ksztatcito sie facznie 45,9 tys. studentéw.

W analizowanym okresie systematycznie spadata tez liczba studentéw w wojewédztwie podkar-
packim, co jest miedzy innymi skutkiem zmian demograficznych, ale réwniez wynikiem migracji
mtodziezy do innych regionéw (przede wszystkim do wojewddztwa matopolskiego) w celu podje-
cia studiéw wyzszych. Liczba absolwentéw zmniejsza sie nieco wolniej, gdyz czas trwania studiow
sprawia, ze niekorzystne zmiany sg widoczne z pewnym opdéznieniem. W przysztosci, mimo popra-
wiajacej sie struktury wyksztatcenia spoteczenstwa, moze to skutkowa¢ brakiem kadr z wyzszym
wyksztatceniem. Przypuszczalnie bedzie to czynnik hamujacy rozwéj gospodarki, zwlaszcza, ze
juz teraz niektére branze (jak np. IT) wskazujg na trudnosci w zatrudnianiu oséb z odpowiednim
wyksztatceniem. Rozwigzaniem moze byc¢ zintensyfikowanie rozwoju modelu ksztatcenia przez cate
zycie.

W wojewddztwie podkarpackim w latach 2014-2018 nastapit spadek liczby studentéw kierunkéw
z zakresu nauk o srodowisku o 65% (w kraju o 58,9%), technologii teleinformacyjnych o 25,5%
(w kraju 0 9%) i biologicznych o 5,8% (przy wzroscie w kraju o 35,2%). Mniejszy niz w kraju byt spa-
dek liczby studentéw kierunkéw inzynieryjno-technicznych - 0 21,9% (w kraju o0 27,3%). W regionie
bardziej niz w kraju wzrosfa liczba studentéw kierunkédw medycznych - 0 5,1% (w kraju o 4,4%).

Najwieksza koncentracja studentéw wystepuje w Rzeszowie. Jest to zwigzane z lokalizacjg w stolicy
wojewoddztwa najwiekszych regionalnych uczelni.

W ramach poszczegélnych uczelni zidentyfikowane zostaty kluczowe elementy infrastruktury ba-
dawczo-rozwojowej. W zakresie wyposazenia w specjalistyczne laboratoria przoduje Politechnika
Rzeszowska (176), a takze Uniwersytet Rzeszowski, na ktérym zidentyfikowano 10 centrow badaw-
czych, a w kazdym z nich od 4 do 13 specjalistycznych laboratoridw.

Elementy infrastruktury badawczo-rozwojowej wystepuja takze na WSPiA Rzeszowskiej Szkole Wyz-
szej, Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie, Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowe;j
w Tarnobrzegu, Uczelni Panstwowej w Sanoku oraz Karpackiej Paristwowej Uczelni w Krosnie.

W Rankingu Szkdét Wyzszych Perspektywy 2020 wsréod 100 ocenionych uczelni akademickich
uwzglednione zostaty Uniwersytet Rzeszowski i Politechnika Rzeszowska im. Ignacego tukasiewicza
(sklasyfikowane na pozycjach w przedziale 53-60 miejsca w rankingu) oraz Wyzsza Szkota Informa-
tyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie (w przedziale 71-80). Uwzgledniono w nim tez Wyzsza
Szkote Prawa i Administracji w Rzeszowie, jednak uczelnia nie wypetniata ankiety, dlatego jej pozy-
cja w rankingu nie moze by¢ brana pod uwage. Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedziba
w Rzeszowie zajeta takze 15. miejsce wsréd 50 uczelni niepublicznych. W rankingu panstwowych
szkot zawodowych, w ktdrym uwzgledniono 34 uczelnie, sklasyfikowane zostaty takze: Panstwowa
Wyzsza Szkota Wschodnioeuropejska w Przemyslu (9. miejsce), Uczelnia Panstwowa im. Jana Grodka
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w Sanoku (11. pozycja), Karpacka Panstwowa Uczelnia w Kros$nie (19. miejsce), Pannstwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu (33. miejsce). Miejsca w rankin-
gu obrazujg ogdlny potencjat szkét wyzszych na tle innych podmiotéw w danej kategorii w kraju.

Pod wzgledem innowacyjnosci Politechnika Rzeszowska zostata sklasyfikowana w rankingu szkot
wyzszych uwzgledniajgcym uzyskane prawa do ochrony na 12. miejscu wéréd 50 podmiotéw w kra-
ju. Pod wzgledem efektywnosci naukowej Uniwersytet Rzeszowski zajat 33. pozycje, a Politechnika
Rzeszowska 42. na 50 uczelni uwzglednionych w rankingu.

Stosunkowo niskie pozycje podkarpackich uczelni w rankingach szkét wyzszych moga by¢ jedna
z przyczyn stopniowego odptywu mtodych ludzi do innych regionéw. Dopasowanie programu
ksztatcenia, ktéry odpowiadac bedzie zapotrzebowaniom zgtaszanym przez pracodawcéw i konse-
kwentna wspodtpraca w tym zakresie z przedsiebiorcami moga by¢ jednymi ze sposobéw na zatrzy-
manie odptywu mtodych oséb, podejmujacych ksztatcenie w innych wojewddztwach. Jednoczesénie
moze to by¢ metoda na zwiekszenie absorpcji juz wyksztatconych kadr przez podkarpacki rynek
pracy. Jest to tym istotniejsze, ze coraz czesciej dochodzi do migracji poza region absolwentéw
podkarpackich uczelni, ktérych wyksztatcenie, kwalifikacje i kompetencje nie wpisuja sie w wyma-
gania potencjalnych pracodawcéw.

Istotnym zagadnieniem z punktu widzenia systemu szkolnictwa jest réwniez udziat oséb dorostych
w ksztatceniu ustawicznym. Wojewddztwo podkarpackie odnotowuje jednak najnizszg wartosc
wskaznika oséb w wieku 25-64 lat rozwijajacych kwalifikacje i kompetencje poprzez m.in. udziat
w szkoleniach. W 2019 roku wynidst on 2,4% (co stanowito wzrost 0 0,4 p. proc.), podczas gdy srednia
dla kraju byta dwukrotnie wyzsza39. Jednoczednie nalezy zwrdci¢ uwage, ze pracodawcy widzg po-
trzebe ksztatcenia ustawicznego pracownikow.

W badaniu realizowanym na zlecenie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie w 2017 roku ponad
potowa (54,3%) podkarpackich przedsiebiorcéw dostrzegata zasadnos$¢ udziatu swoich pracowni-
kéw w procesie doszkalania i podnoszenia kwalifikacji. Potrzeba ta najczesciej wynikata ze specyfiki
branzy, w ramach ktdérej funkcjonowato przedsiebiorstwo — 51,7% wskazan przedsiebiorcéw ob-
jetych badaniem. Dodatkowo deklarowali oni, ze 35,4% ich pracownikéw w roku poprzedzajacym
udziat w badaniu uczestniczyto w ksztatceniu ustawicznym, zaznaczajac jednak, ze najczesciej odby-
wato sie to z inicjatywy kierownictwa firmy. Udziat pracownikéw we wszelkiego rodzaju szkoleniach
i kursach jest traktowany przez pracodawcéw jako swego rodzaju inwestycja, stuzaca rozwojowi
konkurencyjnosci przedsiebiorstw40.

W zwigzku ze zmieniajacymi sie uwarunkowaniami rynku pracy ksztatcenie ustawiczne bedzie
miec coraz wieksze znaczenie. Dlatego tez istotne bedzie wspieranie tego procesu poprzez m.in.
podnoszenie poziomu $wiadomosci spoteczenstwa w zakresie koniecznosci aktywnego udziatu
w ksztatceniu sie przez cate zycie.

39 Przeglqd regionalny..., op. cit., s. 152.
40 Tkocz-Wolny K., Kempa A., Szymala W., Kisiel E., Ksztatcenie ustawiczne na Podkarpaciu, Grupa BST, Rzeszéw 2017,s.8-11.
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3.1.3 Rozwéj ekonomiczny wojewddztwa

Obok czynnikéw demograficznych istotne znaczenie dla rozwoju gospodarki regionu maja czynniki
ekonomiczne. Do oceny poziomu jej rozwoju najczesciej uzywany jest produkt krajowy brutto (PKB).

Zgodnie z informacjami Eurostatu pod wzgledem PKB per capita liczonego w standardzie sity na-
bywczej (PPS) wojewoddztwo podkarpackie zajmuje odlegta, bo az 224. pozycje wsréd 241 regio-
néw Unii Europejskiej. W przypadku wojewédztwa podkarpackiego poziom PKB na mieszkanca,
mierzony w standardzie sity nabywczej, wynosit 15 100 PPS i stanowit 50% $redniej UE. PKB Polski
na mieszkanca wyniost w 2018 roku 71% sredniej UE, co dato jej 19. lokate. Nalezy zwrécié¢ uwage
na znaczng dynamike wzrostu PKB wojewddztwa podkarpackiego na tle unijnych regionéw, gdyz
w 2004 roku PKB per capita dla wojewddztwa wynosit zaledwie 36% sredniej.

W 2018 roku warto$¢ wytworzonego PKB w wojewoddztwie podkarpackim wyniosta 83 mld zt. Za-
uwazy¢ réwniez nalezy, ze region charakteryzowata dodatnia dynamika wzrostu tego wskaznika,
ktérej wyniki zblizone byly do wartosci osigganych przez kraj. Wstepne szacunki GUS dla 2019 roku
pokazuja dalszy wzrost wartosci PKB, ktérego wysokos¢ szacowana jest na 89 mid zt (o 7,2% wyzsza
w stosunku do roku poporzedniego).

Rysunek 3. Produktkrajowy brutto ogétem (w cenach biezagcych) wedtug wojewédztw w2019 roku
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Zrédto: Raport o stanie wojewédztwa podkarpackiego za 2020 rok

PKB w przeliczeniu na jednego mieszkarica w latach 2009-2017 plasowato wojewdédztwo podkar-
packie wsréd najstabiej rozwinietych polskich regionéw. Wojewddztwo odnotowato w 2018 roku
najwyzszy wzrost PKB na mieszkanca na poziomie 7,7% w poréwnaniu z rokiem 2017, przy sredniej
dla kraju wynoszacej 6,3% i minimalnej wartosci 3,9%, jaka osiagneto wojewddztwo lubelskie. W ko-
lejnym roku dynamika utrzymywata sie na podobnym poziomie.
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Dynamika wzrostu produktu krajowego brutto w przeliczeniu na jednego mieszkanca w latach
2009-2017 plasuje wojewddztwo podkarpackie na 9. miejscu wsréd polskich wojewddztw, co ozna-
cza, ze region dobrze wykorzystuje mozliwosci rozwojowe.

Rysunek 4. Produkt krajowy brutto na 1 mieszkanca w Polsce i wojewddztwie podkarpackim
w latach 2009-2018
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Zrédto: opracowanie whasne

Niskie dochody to istotny czynnik, ktéry moze determinowaé mozliwosci rozwoju wojewddztwa.
Z punktu oceny gospodarki regionu w kontekscie innowacyjnosci bardziej przydatna jest jednak
produktywnos¢ gospodarki, ktérej miarg jest wartos¢ dodana brutto.

Pod wzgledem produktywnosci gospodarek regionalnych kraju wojewoédztwo podkarpackie
w 2017 roku zajmowato przedostatnig lokate, uzyskujac 74,2% Sredniej wartosci dodanej brutto dla
Polski w przeliczeniu na 1 pracujacego.

Dane GUS dotyczace wstepnych szacunkéw wartosci dodanej brutto w przeliczeniu na 1 miesz-
kanca za 2018 rok wskazuja na to, ze wojewddztwo podkarpackie uzyskato 74,9% sredniej wartosci
dla kraju, co pozwolito na zajecie 3. lokaty od konca.

Analizujac rozwdj gospodarczy wojewddztwa, nalezy zwrdci¢ uwage na jego nierdwnomierne
tempo rozwoju na poziomie subregionéw. Obrazuje to m.in. warto$¢ PKB na poziomie podregio-
néw wojewddztwa podkarpackiego. Zdecydowanie najprezniej rozwijajacymi sie sa: podregion
rzeszowski i tarnobrzeski (odpowiednio 37,5% oraz 30,3% ogotu wytworzonego PKB), najstabiej za$
podregion przemyski (zaledwie 13,5% udziatu w regionalnym PKB). Podobne wnioski mozna wysu-
na¢, analizujgc wartos¢ dodang brutto na poziomie poszczegdlnych subregionéw.

W regionie widoczne jest znaczne zréznicowanie produktywnosci w zaleznosci od rodzaju dzia-
talnosci. Najwiekszy udziat w tworzeniu wartosci dodanej brutto w wojewdédztwie podkarpackim
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ma przemyst. W 2018 roku jego udziat wyniodst 31,1%, umozliwiajac tym samym zajecie 5. miejsca
w kraju. Jest to zarazem warto$¢ o 5,3 p. proc. wyzsza niz $rednio w Polsce. Swiadczy o wysokim
stopniu uprzemystowienia regionu. Najmniejszy udziat w tworzeniu wartosci dodanej brutto
miato rolnictwo, les$nictwo, towiectwo i rybactwo — 1,7%. Zaznaczy¢ jednak nalezy, ze jednocze-
$nie osoby zatrudnione w rolnictwie dominujg w strukturze pracujacych w gospodarce narodowe;j
—w 2017 roku stanowili oni 30% wszystkich pracujgcych4!. W przypadku przemystu dominujace
znaczenie ma przetwodrstwo przemystowe, na ktére przypadato 27% wartosci dodanej brutto wy-
pracowywanej w 2018 roku w wojewddztwie podkarpackim.

Rysunek 5. Regionalne zréznicowanie produktywnosci w wojewodztwie podkarpackim wedtug
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Zrédto: opracowanie whasne

W wojewddztwie podkarpackim wedtug stanu na koniec 2019 roku dziatalno$¢ prowadzito 181 107
podmiotéw gospodarczych, z czego 96% nalezato do sektora prywatnego. W poréwnaniu z 2000 ro-
kiem odnotowano wzrost o0 41,1%. Wsréd podmiotéw sektora prywatnego zdecydowang wiekszos¢
(77,5%) stanowity osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza. Podmioty z wojewddztwa
podkarpackiego stanowity 4% ogdtu podmiotow zarejestrowanych w krajowym rejestrze urzedo-
wym podmiotéw gospodarki narodowej REGON.

W strukturze podmiotéw gospodarczych wedtug klas wielkosci w wojewddztwie podkarpackim
dominujg mikroprzedsiebiorstwa i stanowig one nieco ponad 96%, nastepnie przedsiebiorstwa
mate 3%, Srednie 0,69% oraz 0,016% przedsiebiorstwa duze.

41 Przeglgd regionalny..., op. cit., s. 255.

42 Sekcja A - rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo; sekcje B, C, D, E — przemyst, w tym przetworstwo przemystowe;
sekcja F — budownictwo; sekcje G, H, |, J - handel; naprawa pojazdéw samochodowych; transport i gospodarka
magazynowa; zakwaterowanie i gastronomia; informacja i komunikacja; sekcje K, L - dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa; obstuga rynku nieruchomosci; sekcje M, N, O, P, Q, R, S, T — pozostate ustugi.
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Tabela 1. Podmioty gospodarki narodowej wedtug klas wielkosci (stan na koniec 2019 roku)

Jednostka Wedtug klas wielkosci - o liczbie pracujacych
terytorialna ogétem 0-9 10-49 50-249 | 250-999 = 1000 i wiecej
Wojewddztwo 181107 173 965 5707 1253 152 30

podkarpackie

Zrédto: opracowanie wiasne

Pod wzgledem liczby dominuja przedsiebiorstwa dziatajace w obszarze handlu hurtowego i deta-
licznego oraz naprawy pojazdéw samochodowych (23% podmiotéw), budownictwa (14,7% firm),
przetworstwa przemystowego (9,5% przedsiebiorstw) oraz dziatalnosci profesjonalnej, naukowej
i technicznej (8,9% podmiotéw).

Atrakcyjnos¢ inwestycyjna jest jednym z czynnikdéw majacych istotny wptyw na rozwdéj gospodarczy
regionu. Sktada sie na nig wiele elementéw, m.in. walory lokalizacyjne, ktére umozliwiaja realizo-
wanie celéw inwestora, w tym osigganie przychodéw ze sprzedazy czy tez rentownosci inwestycji.
W badaniu realizowanym na zlecenie Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu w 2017 roku wojewd6dztwo
podkarpackie sklasyfikowano na 243. miejscu na 275 regionédw UE (jedna z najnizszych lokat na tle
pozostatych regionéw kraju), tym samym zostato sklasyfikowane jako region o niskiej atrakcyjnosci
inwestycyjnej (klasa E)43. Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, ze podejmowane jest wiele dziatan maja-
cych na celu podniesienie jej poziomu. Systematycznie zwiekszata sie m.in. dostepnos¢ transpor-
towa wojewddztwa poprzez udostepnienie autostrady A4 zapewniajacej dobrg komunikacje woje-
wodztw Polski Potudniowej, a tym samym wzmocnienie wspotpracy pomiedzy przedsiebiorstwami
z tych regionéw. Podobne mozliwosci zapewni ukonczenie trasy ekspresowej S19, ktéra zwiekszy
dostepnos¢ transportowg w ukfadzie pétnoc—potudnie. Atrakcyjnos¢ inwestycyjng zwiekszajg row-
niez zlokalizowane na terenie wojewoddztwa Specjalne Strefy Ekonomiczne: Euro-Park Mielec oraz
Euro-Park Wistosan czy parki przemystowe lub naukowo-technologiczne znajdujgce sie w Mielcu,
gminie Lezajsk, Rzeszowie, Jasionce oraz Tarnobrzegu czy tez inkubatory przedsiebiorczosci. Jed-
noczesnie ze wzgledu na duzy dystans, ktéry musi nadrobi¢ Podkarpacie do bardziej atrakcyjnych
regionow, obszar ten bedzie wymagat dalszego wsparcia.

3.1.4 Rynek pracy

Wojewddztwo podkarpackie charakteryzuje sie niekorzystnymi wskaznikami aktywnosci zawodowej
mieszkancow na tle kraju. Udziat pracujgcych w Polsce jest o 3% wyzszy niz w wojewddztwie. Poza
wyzszym odsetkiem bezrobotnych, w wojewddztwie podkarpackim wystepuje wyzszy o ponad 2%
odsetek 0séb biernych zawodowo. Moze to by¢ m.in. efekt stopnia rozwoju przedsiebiorczosci oraz
struktury gospodarki z duzym udziatem rolnictwa.

43 Godlewska-Majkowska H., Pilewicz T., Turek D., Zukowska J., Zarebski P, Czernecki M., Typa M., Atrakcyjnos¢ inwestycyjna
regiondw 2017. Wojewddztwo podkarpackie, Warszawa 2017, s. 9.
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Tabela 2. Aktywnos¢ zawodowa mieszkancéw Polskii wojewédztwa podkarpackiego w 2019 roku

Jednostka Aktywni zawodowo Bierni

ogotem pracujacy bezrobotni zawodowo

tys. oséb % tys. oséb % | tys.oséb % | tys.osob %
Polska 17019 56,2 16 461 54,4 558 1,8 13264 | 438
Podkarpackie 877 54,1 832 51,4 45 2,8 743 45,9

Zrédto: opracowanie wiasne

Istotng role w procesie aktywizacji zawodowej odgrywajg doradcy zawodowi. Jest to jedna z naj-
czesciej potrzebnych i poszukiwanych form wsparcia przez osoby bezrobotne bierne zawodowo44.

Wojewddztwo podkarpackie cechuje réwniez wysoka stopa bezrobocia na tle innych regionéw
kraju. W 2020 roku wynosita ona w wojewddztwie 9,1% przy $redniej dla Polski wynoszacej 6,2%.
Wyzsza stopa bezrobocia wystepowata jedynie w wojewddztwie warminsko-mazurskim i wyno-
sita 10,1%. Poréwnywalny wskaznik wystepowat w wojewddztwach: kujawsko-pomorskim (8,9%),
Swietokrzyskim (8,5%) i lubelskim (8,2%). Nalezy zwrdci¢ uwage, ze wartosc tego wskaznika od kilku
lat systematycznie spadata (w 2014 roku wynosita az 14,6%). W 2020 roku najprawdopodobniej na
skutek redukcji etatéw wywotanych kryzysem gospodarczym zwigzanym z pandemig COVID-19 ten
pozytywny trend sie odwrdcit.

W poréwnaniu z innymi regionami w kraju na Podkarpaciu tworzonych jest stosunkowo mato miejsc
pracy - w 2019 roku powstato ich 26,9 tys., co stanowito zaledwie 10. wynik w Polsce. Pozytywnym
aspektem jest jednak fakt, ze jest to wzrost o 33,1% w stosunku do 2016 roku. Nadal jest to liczba
znacznie przewyzszajaca zlikwidowane etaty (w 2019 roku ich liczba wyniosta 12,7%).

W wojewodztwie podkarpackim odnotowano takze wzrost przecietnego zatrudnienia — w 2019 roku
osiggneto ono wartos¢ 450 605 osob. Najwieksze zatrudnienie widoczne jest w sektorze przemystu
- 31,9%, nastepnie w handlu i naprawie pojazdéw samochodowych (15%) oraz edukacji (12,6%).
Struktura zatrudnienia na przestrzeni kilku ostatnich lat nie ulegta znaczagcym zmianom.

Oproécz wysokiej na tle kraju stopy bezrobocia, Podkarpacie wyrdznia sie tez negatywnie jedna
z najnizszych w Polsce wartosci przecietnego wynagrodzenia. W 2019 roku wyniosto ono 4388,16 zt,
co stanowito 84,7% Sredniej dla kraju i byto jednoczesnie jedng z najnizszych (nizsza warto$¢ notuje
jedynie wojewddztwo warminsko-mazurskie). Zauwazy¢ nalezy, ze pomimo systematycznego wzro-
stu poziomu przecietnego wynagrodzenia, jego wartos¢ nie pozwala Podkarpaciu na zmiane pozycji
w rankingu wojewdédztw.

Istotnym zagadnieniem z punktu widzenia rynku pracy sg oczekiwania przedsiebiorcéw wobec
potencjalnych pracownikéw. Zrealizowane badanie w zakresie pozadanych przez pracodawcéw
kwalifikacji i kompetencji zawodowych pokazuje, ze jednym z najwazniejszych wymagan stawia-
nych przez przedsiebiorcow kandydatom do pracy jest posiadanie doswiadczenia zawodowego
(na te kwestie zwraca uwage 56,5% respondentéw reprezentujacych branze IS oraz 47% spoza IS).

44 Pytko W., Kawalec M., Bierni zawodowo na Podkarpaciu. Charakterystyka i mozliwosci aktywizacji, Wojewoddzki Urzad
Pracy w Rzeszowie, Rzeszéw 2019, s. 189.
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Nieco mniejsza wage przywigzuje sie do formalnego potwierdzenia zawodu (jest ono oczekiwane
odpowiednio przez 52,2% oraz 41,5% pracodawcéw). Nalezy przy tym zwréci¢ uwage, ze 42,3%
przedstawicieli firm nienalezacych do regionalnych specjalizacji nie oczekuje od kandydatow ta-
kiego formalnego potwierdzenia. W mniejszym stopniu przywigzuja oni takze wage do poziomu
wyksztatcenia — az 36,8% nie deklarowato zadnych oczekiwan w tym zakresie. Analiza pozadanych
u potencjalnych pracownikéw tzw. twardych kompetencji wskazuje na zréznicowanie pomiedzy
przedsiebiorstwami IS oraz nienalezagcymi do nich. Dla pierwszej grupy pracodawcéw istotnymi
umiejetnosciami sa: obstuga programéw komputerowych (43,5% wskazan), obstuga klienta (26,1%),
oraz obstuga maszyn i urzadzen (23,9%). Druga grupa jako najwazniejsze kompetencje wskazata na-
tomiast obstuge maszyn i urzadzen (32,3%), czynnosci inne niz obstuga maszyn i urzadzen (27,9%),
a takze prawo jazdy (19,8%). Sposréd kompetencji miekkich przedsiebiorcy najbardziej cenig kom-
petencje osobiste, w tym che¢ do pracy (najczesciej wskazywana zarowno przez przedstawicieli IS,
jak i pozostatych pracodawcéw), pracowitos¢, rzetelnos$c czy profesjonalizm4s. Ze wzgledu na istotny
wplyw, jaki ma podnoszenie posiadanych kwalifikacji i kompetencji przez kadre na sytuacje pra-
cownikéw na rynku pracy, obszar ten wymagac bedzie dalszego wsparcia.

3.1.5 Handel zagraniczny i inwestycje zagraniczne w regionie

Rozwdéj handlu jest jednym z czynnikéw odgrywajacych istotna role w rozwoju gospodarczym
zaréwno kraju, jak i regionu. Dzieki statej wymianie surowcow, towardw i ustug tworzy sie zasoby
niezbedne dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania gospodarki.

O poziomie rozwoju handlu zagranicznego $wiadczg przede wszystkim wartosci wskaznikéw obrotu
towarowego, w tym gtéwnie eksportu iimportu. W latach 2013-2019 w wojewddztwie podkarpackim
widoczna byta stata tendencja wzrostowa zaréwno eksportu, jak i importu towaréw. Eksport towa-
réw z regionu w tym czasie wzrdst z poziomu 19,4 mld zt do niespetna 35 mld zt.

Oznacza to wzrost o niemal 80% w okresie 7 lat, a tym samym rokroczne zwiekszanie jego poziomu
srednio o nieco ponad 10%. W 2020 roku widoczne jest zatamanie tego trendu, za ktére w duzej
mierze odpowiedzialne jest wystgpienie pandemii COVID-19 i wprowadzenie ograniczen spoteczno-
-gospodarczych z nig zwigzanych.

45 Pytko W., Kawalec M., Kostecki W., Zapotrzebowanie na zawody oraz kwalifikacje i kompetencje na lokalnych rynkach
pracy w wojewddztwie podkarpackim — wptyw pandemii COVID-19 - edycja 2020 (raport z badania), Rzeszéw 2020, s.6-11.
Badanie zrealizowane byto na prébie 11 455 przedsiebiorcow.
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Rysunek 6. Wartos$¢ eksportu dla woj. podkarpackiego okresie 2013-2020 [w mld zt]
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Zrédto: Handel zagraniczny i bezposrednie inwestycje zagraniczne w wojewddztwie podkarpackim w latach 2013-2019,
Rzeszéw 2020

Podkarpackie przedsiebiorstwa w 2019 roku wyeksportowaty towary o tagcznej wartosci 34,8 mlid zt,
co stanowito 8. wynik w kraju. Jednoczesnie, przy uwzglednieniu wartosci eksportu w przeliczeniu
na liczbe podmiotéw zarejestrowanych w REGON wynik ten jest jeszcze korzystniejszy, bo przy war-
tosci nieco ponad 192 tys. zt pozwolit na zajecie 5. pozycji w kraju4e.

Wzrost o charakterze liniowym w latach 2013-2019 mozna byto zaobserwowac réwniez w przypadku
poziomu importu towaréw do wojewddztwa podkarpackiego, ktéry w 2019 roku osiggnat poziom
nieco ponad 23 mld zt. Podobnie jednak jak w przypadku eksportu w 2020 roku nastgpito zalamanie
tego trendu.

Pozytywnym zjawiskiem jest utrzymujaca sie stale nadwyzka poziomu eksportu nad importem,
okreslana jako saldo handlu zagranicznego. Od 2014 do 2019 roku saldo ulegto podwojeniu.

Rysunek 7. Saldo handlu zagranicznego dla woj. podkarpackiego okresie 2013-2020 [w mld zi]
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Zrédto: Handel zagraniczny i bezposrednie inwestycje zagraniczne w wojewddztwie podkarpackim w latach 2013-2019,
Rzeszéw 2020

46 Handel zagraniczny i bezposrednie inwestycje zagraniczne w wojewddztwie podkarpackim w latach 2013-2019, op. cit., s. 6.
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Zjawisko to moze swiadczy¢, ze do regionu importowane sg produkty niskoprzetworzone, ktére
cechuje zazwyczaj nizsza cena jednostkowa, natomiast eksportowi podlegajg towary juz wysoko
przetworzone, tym samym osiggajace wiekszg wartos¢ rynkowa. Nawet w trudnym okresie, zwiga-
zanym z wystapieniem pandemii, wojewddztwo podkarpackie osiggneto dodatnie saldo handlu
zagranicznego na poziomie niemal 4,5 mld zt47.

Wprowadzone w 2020 roku ograniczenia wynikajace z wystapienia pandemii — przede wszystkim te
dotyczace transportu i podrézowania, uniemozliwity handel ustugami. Nastapit spadek popytu na
niektore dobra konsumpcyjne. Swiatowy handel towarami zmniejszyt sie 0 13-32% w 2020 roku. Naj-
bardziej gwattowany spadek handlu widoczny jest w sektorach o ztozonych tancuchach wartosci, ta-
kich jak elektronika czy motoryzacja48. Zaburzenia w funkcjonowaniu globalnych farncuchéw dostaw
spowodowaty zmniejszenie dynamiki wymiany handlowej. Utrudnienia w przewozie towaréw uwi-
docznity stabos¢ obecnego handlu swiatowego, jakim jest zbyt duza zalezno$¢ polskich przedsiebior-
cow od dostaw z jednego zrédha, w szczegdlnosci z Chin4d. Jest to rownoczes$nie szansa na przebudo-
wanie taricuchéw dostaw z wykorzystaniem krajowej produkgji, a tym samym znaczne ich skrécenie.

Naptyw kapitatu zagranicznego jest kolejnym czynnikiem odpowiedzialnym za podniesienie
rozwoju gospodarczego regionu. Jest to réwnoczesnie jeden z przejawdéw umiedzynarodowienia
przedsiebiorstw, a tym samym wzmocnienia ich konkurencyjnosci.

Liczba podmiotéw gospodarki narodowej z udziatem kapitatu zagranicznego w wojewddztwie
podkarpackim w 2018 roku wyniosta 738, co pozwolito na zajecie 10. miejsca w Polsce. W zwigzku
z wartoscia tego wskaznika w przeliczeniu na 10 tys. mieszkaricéw region osiggnat wynik ponad
dwukrotnie nizszy niz srednia dla Polski. Zaznaczy¢ jednak nalezy, Zze byta to jednoczes$nie najwyzsza
wartos$¢ wérdd wojewddztw Polski Wschodniej.

W 2018 roku wysokos¢ zgromadzonego kapitatu zagranicznego na Podkarpaciu wyniosta blisko
2991,9 miIn zt, co stanowito zaledwie okoto 1,5% wartosci dla kraju. Stosunkowo niska na tle kraju
jest tez wartosc¢ kapitatu zagranicznego w przeliczeniu na jednego mieszkanca w wieku produk-
cyjnym, ktéra wyniosta w analizowanym roku niecate 2268 zt. Krajami, ktére najczesciej inwestowaty
na terenie wojewoddztwa podkarpackiego, byty Niemcy i Wielka Brytania.

Podmioty z udziatem kapitatu zagranicznego funkcjonujace na Podkarpaciu osiggnety w 2018 roku
wynik finansowy netto w wysokosci 2131 min zi, co stanowito 9. miejsce w kraju i jednoczesnie
1. miejsce wsréd wojewddztw Polski Wschodniej.

Wskazywane powyzej dane moga $wiadczy¢ o stosunkowo niskiej (na tle kraju) atrakcyjnosci inwe-
stycyjnej wojewddztwa dla inwestoréw zagranicznych. Z uwagi na znaczenie umiedzynarodowienia
przedsiebiorstw dla podnoszenia poziomu ich konkurencyjnosci potrzebne moga by¢ dalsze dzia-
tania majace na celu przyciggniecie do regionu wiekszej liczby inwestoréw zagranicznych.

47 |bidem, s. 21.

48 Raport z badania Monitoring trendéw w innowacyjnosci Raport 8 przeprowadzonego przez A. Tarnawe, P. Chabiora,
J. tapinskiego, M. Nie¢, A Kosinska, J. Ortowska, R. Zakrzewskiego w 2020 roku na zlecenie Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci, Warszawa 2020, http://www.parp.gov.pl

49 Handel zagraniczny oraz bezposrednie inwestycje zagraniczne w wojewddztwie podkarpackim w latach 2013-2019, op. cit.
s. 50.
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3.1.6 Wspotpraca miedzynarodowa

Wspotpraca miedzynarodowa jest, obok handlu zagranicznego, waznym czynnikiem dla podnie-
sienia poziomu konkurencyjnosci regionu, przyczyniajagcym sie do jego rozwoju gospodarczego.

Samorzad Wojewddztwa Podkarpackiego od wielu lat wspiera rozwéj wspotpracy miedzynarodowe;j
poprzez wdrazanie réznych instrumentéw wsparcia umiedzynarodowienia podkarpackich przed-
siebiorstw, zarbwno w postaci dofinansowania udziatu w miedzynarodowych targach branzowych,
organizowania lub uczestnictwa w réznorodnych misjach gospodarczych, jak réwniez przez nawia-
zywanie partnerstw ufatwiajacych przedsiebiorstwom czy uczelniom realizacje miedzynarodowych
projektow badawczych lub budowanie sieci kontaktéw. Takimi instrumentami sg m.in. projekty wta-
sne Samorzadu Wojewddztwa ze srodkéw RPO WP 2014-2020, w tym m.in. projekty ,Promocja go-
spodarcza wojewddztwa podkarpackiego” czy ,Inteligentne specjalizacje — narzedzie wzrostu in-
nowacyjnosci i konkurencyjnosci wojewodztwa podkarpackiego”. Wojewddztwo podkarpackie jest
tez aktywnym uczestnikiem miedzynarodowych projektéw m.in. w obszarze kreowania i wdrazania
Regionalnej Strategii Innowacji (projekt ,Public policy Living Lab’, ktérego efektem byta imple-
mentacja do realizowanego w regionie procesu przedsiebiorczego odkrywania tzw. Metapanelu,
bedacego forum interesariuszy wszystkich podkarpackich inteligentnych specjalizacji).

Podkarpackie przedsiebiorstwa korzystajg z ré6znorodnych narzedzi wspomagajacych nawiazy-
wanie wspdtpracy miedzynarodowej. Obok rejestracji w bazach polskich eksporteréw, biorg udziat
w misjach gospodarczych i targach (zaréwno jako uczestnicy, jak i wystawcy). Wtaczaja sie réwniez
w prace miedzynarodowych konsorcjéw badawczych, w szczegélnosci w ramach programu
Horyzont 2020. W ramach tego programu podmioty z Podkarpacia uczestniczyty w realizacji
46 projektow o tacznej wartosci 10,7 min EUR. Sposréd nich 35 prowadzonych byto przez konsor-
cja, w sktad ktorych wchodzity podkarpackie przedsiebiorstwa. Dominujaca liczba pozyskanych
projektéw wpisuje sie w kluczowa specjalizacje wojewddztwa Lotnictwo i kosmonautykas°.

Tabela 3. Zestawienie projektéw programu Horyzont 2020 z woj. podkarpackiego z uwzgled-
nieniem inteligentnych specjalizacji regionu (I0B, przedsiebiorstwa)

Inteligentna specjalizacja

Liczba projektow

Dofinansowanie

Wartosc projektow

[tys. EUR] [tys. EUR]
Lotnictwo i kosmonautyka 16 4076,5 5674,6
Brak specjalizacji 16 2223,1 3043,7
Motoryzacja 4 689,4 944,7
Informacja i telekomunikacja 5 411,5 587,8

Zrédto: Handel zagraniczny i bezposrednie inwestycje zagraniczne w wojewddztwie podkarpackim w latach 2013-2019,
Rzeszéw 2020

50 Handel zagraniczny i bezposrednie inwestycje zagraniczne w wojewddztwie podkarpackim w latach 2013-2019, op. cit.
s. 95-96.

36



RSI WP 2021-2030

Jest to efekt m.in. wspdlnej aktywnosci podmiotéw z Podkarpacia z Sieciag Badawczg tukasiewicz
— Instytutem Lotnictwa w ramach partnerstwa instytucjonalnego Clean Sky 2 (CS2), do ktérego Sa-
morzad Wojewddztwa Podkarpackiego jako jedyny w Polsce przystapit w 2017 roku. Partnerstwo
to powofane zostato w ramach programu Horyzont 2020 jako wspdlne przedsiewziecie Komisji
Europejskiej i firm europejskiego sektora lotniczego. Jego celem byta zarowno poprawa konkuren-
cyjnosci europejskiego przemystu, jak i redukcja negatywnego wptywu lotnictwa na srodowisko.
Konstrukcja partnerstwa sprawia, ze daje ono zainteresowanym duze mozliwosci w zakresie rozwoju
miedzynarodowej wspétpracy, w szczegélnosci nawiagzania kontaktu z europejskimi firmami sektora
lotniczego.

Projekt Small Air Transport — Affordable Manufacturing (SAT-AM) to najwieksze przedsiewziecie re-
alizowane w ramach Horyzontu 2020 w regionie, angazujace az pie¢ (EUROTECH, SZELTECH, PW
METROL, ULTRATECH i Polskie Zaktady Lotnicze Sp. z 0.0.) podkarpackich firm. Celem projektu byto
opracowanie innowacyjnych proceséw projektowania i technologii produkgji w celu zwiekszenia
bezpieczenstwa lotu statku powietrznego przy jednoczesnym zmniejszeniu kosztéw jego wytwa-
rzania. W grudniu 2020 roku Polskie Zaktady Lotnicze Sp. z o0.0. zakoriczyly z sukcesem préby lotu
samolotu M28 z zainstalowang kompozytowg gondolg silnika.

Porozumienie CS2 stworzyto szanse na synergie miedzy dziataniami badawczo-rozwojowymi
i wdrozeniowymi, finansowanymi w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego oraz partnerstwa Clean Sky 2. Dato to firmom z regionu szanse na kontynuowanie
wdrozenia technologii, ktérych rozwdj zostat zainicjowany w projektach finansowanych w partner-
stwie Clean Sky 2.

W 2017 roku Samorzad Wojewddztwa przystapit do utworzenia w regionie Inkubatora Przedsiebior-
czosci Europejskiej Agencji Kosmicznej — ESA BIC Poland, stawiajacego sobie za cel tworzenie
i aktywizowanie firm na wczesnych etapach rozwoju zwigzanych z branzg kosmiczng. Dziatalnos¢
ESA BIC Poland skupiac¢ sie bedzie na przedsiebiorstwach przystosowujacych technologie wiasciwe
dla sektora kosmonautyki do potrzeb innych branz oraz tych, ktére adaptuja technologie stosowa-
ne w innych branzach do potrzeb kosmonautyki, tworzac tym samym rozwigzania o zastosowaniu
komercyjnym.

Takze w 2017 roku Wojewddztwo Podkarpackie zostato cztonkiem stowarzyszenia NEREUS, tj. Sieci
Regionéw Europejskich Wykorzystujacych Technologie Kosmiczne. Jednym z celéw funkcjonowa-
nia sieci NEREUS jest zapewnienie wykorzystania potencjatu ustug i technologii kosmicznych przez
europejskie regiony i ich mieszkancéw. Uczestnictwo w stowarzyszeniu umozliwia m.in. realizacje
wspolnych projektéow z zakresu technologii satelitarnych, nawigzywanie partnerstw z pozostatymi
cztonkami sieci, pozyskiwanie tzw. dobrych praktyk, ktére mozliwe beda do zaimplementowania
w regionie, ale takze wptywanie na ksztatt europejskiej polityki kosmicznej. Udziat w podobnych
organizacjach jest tym istotniejszy, ze wptywa na zwiekszenie Swiadomosci w zakresie mozliwosci
zastosowania wielu rozwigzan zaprojektowanych dla branzy kosmicznej w innych dziedzinach zycia
gospodarczego i spotecznego.

Aktywne uczestnictwo w miedzynarodowych konsorcjach przygotowujacych i wdrazajacych duze
projekty badawcze jest istotnym czynnikiem rozwoju nie tylko przedsiebiorstw, ale réwniez uczelni
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wyzszych. W ramach programu Horyzont 2020 konsorcja, w skfad ktérych wchodzity podkarpackie
uczelnie, realizowaty tacznie 8 projektow badawczych. Nalezy jednak zauwazy¢, ze oprécz stosunko-
wo nieduzej liczby projektédw, w ich wykonanie zaangazowane byly jedynie dwie uczelnie z terenu
wojewoddztwa: Politechnika Rzeszowska oraz Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania (WSIiZ). Poli-
technika uczestniczyta w realizacji czterech projektow o tacznej wartosci 821,7 tys. EUR. Wszystkie
projekty dotyczyty obszaru zwigzanego z lotnictwem. Projekty, w ktérych uczestniczyt WSIiZ miaty
mniejszg skale - ich taczna wartos¢ zamkneta sie w 82,3 tys. EUR. Ich tematyka badawcza dotyczyta
wspierania innowacyjnosci sektora MSP51.

Ponadto Politechnika wraz z podkarpackimi firmami EUROTECH i Asseco Poland S.A. uczestniczy
w miedzynarodowym konsorcjum szesnastu partnerow, realizujgcym projekt ERA (ang. Enhanced
RPAS Automation) koordynowany przez Airbus Defence and Space. Na zlecenie Europejskiej Agen-
¢ji Obrony w ramach projektu ERA Politechnika Rzeszowska dokonywata takze integracji systemow
automatycznego startu i ladowania — ATOL oraz systemu automatycznego kotowania — AUTOTAXI
samolotéw bezzatogowych typu MALE.

Podniesienie stopnia umiedzynarodowienia przedsiebiorstw i uczelni moze by¢ szansa na pod-
niesienie poziomu ich konkurencyjnosci i innowacyjnosci, dlatego tez istotne jest zaprojektowanie
wiasciwych instrumentéw wsparcia, ktére beda zachetg dla tych podmiotéw do realizowania pro-
jektow na skale miedzynarodowa.

3.1.7 Wpltyw pandemii COVID-19 na rozwdj gospodarczy

Pandemia COVID-19 ogtoszona w 2020 roku wptywata w znaczacy sposdb na spowolnienie proce-
séw rozwojowych w gospodarce, zarbwno na poziomie kraju i regionu, jak i w wymiarze globalnym.
Pandemia wywofata swiatowy kryzys gospodarczy, pogtebiany przez koniecznos¢ utrzymania obo-
strzen sanitarnych i zamrozenia niektérych sektoréw gospodarki. Na catym swiecie obserwowato sie
takie zjawiska jak: zatamanie popytu (wynikajace z ograniczenia mobilnosci), zaktécenia fancuchow
dostaw, przestoje operacyjne (wynikajace z zawieszenia dziatalnosci lub braku kadr), niekorzystne
trendy cenowe (spowodowane obnizeniem popytu) oraz pogorszenie sytuacji finansowej firm.

Wptyw pandemii na poszczegdlne branze byt zréznicowany, co wynikato z wprowadzanych ograni-
czen oraz mozliwosci przejscia danej dziatalnosci w tryb pracy zdalnej. Branze najbardziej poszko-
dowane w wyniku pandemii to: branza lotnicza, transport towaréw, branza modowa, motoryzacja,
turystyka, meble i drewno, branza paliwowa, ustugi czasu wolnego, ustugi dla firm oraz maszyny
i urzadzania. Branze te stanowig 25% polskiego PKB i zatrudniajg okoto 3,6 miIn pracownikéws2.

Pandemia COVID-19 niewatpliwie wptyneta réwniez na sytuacje spoteczno-gospodarczg Podkar-
pacia. Nie miafa ona co prawda znacznego wptywu na zwiekszenie stopy bezrobocia w regionies3,
jednak wymusita wprowadzenie zmian w organizacji pracy poprzez zastosowanie przestojéw

51 |bidem,s. 101.

52 Gospodarka w czasach pandemii, Bank Pekao, 2020, s. 5.

53 Wg badania Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie niemal 57% podkarpackich pracodawcéw deklarowato brak
redukcji zatrudnienia od momentu wystapienia pandemii, por. Podkarpaccy pracodawcy — o wptywie pandemii COVID-19
na zmiany w funkcjonowaniu firm, Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, Rzeszéw 2020, s. 10.
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produkgji czy obnizenie wymiaru czasu pracy. Przestéj ekonomiczny w wielu branzach na terenie
wojewddztwa podkarpackiego spowodowany byt zatamaniem rynku (brak zaméwien) oraz koniecz-
noscig przestrzegania zalecen epidemiologicznych. Towarzyszyto im obnizenie wynagrodzenia du-
zej czesci pracownikéw. Najwiekszg grupe zatrudnionych, ktérym obnizono wynagrodzenie (niemal
32%), dotkneta redukcja pensji 0 11-20%. Nalezy jednak zauwazy¢, ze az 15,4% pracownikéw otrzy-
mato wynagrodzenia o ponad potowe nizsze54. Obawa przedsiebiorcéw o przysztos¢ ich firm prze-
jawiato sie takze w zahamowaniu lub zawieszeniu realizacji dotychczasowych planéw rozwojowych.
Az 68,6% przedstawicieli branz nienalezacych od regionalnych specjalizacji i 73% przedsiebiorcéw
IS nie planowato w najblizszej przysztosci zwiekszania zatrudnienia. Jednoczesnie odpowiednio 56%
i 71,8% przedsiebiorstw deklarowato, ze oceniato kondycje ekonomiczng firmy jako stabilna. Jako
najczestsze przyczyny pogarszajacej sie sytuacji finansowej przedsiebiorcy wskazywali ograniczenie
liczby zlecen, ograniczenie liczby klientéw wynikajace z obostrzen prawnych oraz obostrzenia zaka-
zujace prowadzenia okreslonego rodzaju dziatalnosci czy tez ograniczenie liczby klientéw z obawy
przed zarazeniem COVID-1955.

Wystapienie pandemii przy$pieszyto réwniez zwiekszenie wykorzystania mozliwosci technologii
informacyjno-komunikacyjnych, zaréwno do wdrozenia telepracy, jak tez utrzymywania zdalnych
kontaktow z klientami. Utrzymujace sie skutki wprowadzenia stanu epidemicznego moga wptywac
na zaostrzenie konkurencji w niektérych branzach, co z kolei moze wptynac na wypadniecie z rynku
czesci podmiotéw. Z drugiej jednak strony sytuacja kryzysowa zmuszata przedsiebiorstwa do po-
tozenia wiekszego nacisku na unowoczesnianie produkgcji, dzieki czemu mozliwe byto obnizenie
kosztéw, zwiekszenie efektywnosci, ale takze zyskanie przewag konkurencyjnych>e.

Ogdlnoswiatowa pandemia w réznym stopniu wptywata na funkcjonowanie poszczegdlnych sekto-
réw gospodarki, w tym réwniez branz wchodzacych w sktad inteligentnych specjalizacji wojewddz-
twa podkarpackiego. Zmiany rynkowe bardzo mocno odbity sie przede wszystkim na branzy lotni-
czej, stanowiacej wazny filar rozwoju gospodarczego Podkarpacia. Wptynety ponadto na turystyke,
sektor motoryzacyjny, dotknety takze placéwki $wiadczace ustugi medyczne i prozdrowotne.

Sytuacja epidemiologiczna na catym Swiecie zmusita branze lotniczg do podjecia nietypowych,
niestandardowych dziatarh w poréwnaniu do lat poprzednich. Nagte wyhamowanie, a w niektérych
wypadkach wrecz catkowite zatrzymanie pasazerskiego ruchu lotniczego wigzato sie z catkowitym
lub czesciowym zamknieciem lotnisk, zmniejszonym zapotrzebowaniem na dostarczanie paliw
lotnych w branzy lotniczej i motoryzacyjnej. Miedzynarodowa Organizacja Lotnictwa Cywilnego
(ICAO) wskazata, iz w marcu 2020 roku o 38% zmniejszyta sie liczba miejsc w samolotach, liczba
pasazeréw spadfa natomiast o 54%. W okresie od stycznia do lipca tego roku na swiecie odwotano
okoto 7,5 milionéw lotéw. Straty linii lotniczych w 2020 roku obliczane s3 na 84 mld dolaréw, zas
utracone dochody moga siegna¢ 419 mid dolaréw. Wedtug optymistycznych scenariuszy popyt
na podroze lotnicze moze powréci¢ do poziomu z 2019 roku juz w 2023 roku57.

54 |bidem,s. 7.

55 Zapotrzebowanie na zawody..., op. cit., s. 3, 17-18.

56 Gospodarka wojewddztwa podkarpackiego..., op. cit., s. 210.

57 https://www.iata.org/en/iata-repository/publications/economic-reports/Five-years-to-return-to-the-pre-pandemic-
level-of-passenger-demand/ [dostep 31.03.2021].

39


https://www.iata.org/en/iata-repository/publications/economic-reports/Five-years-to-return-to-the-pre-pandemic-level-of-passenger-demand/
https://www.iata.org/en/iata-repository/publications/economic-reports/Five-years-to-return-to-the-pre-pandemic-level-of-passenger-demand/

3 Diagnoza regionalnego systemu innowacji

Uziemienie wiekszosci latajacej dotychczas pasazerskiej floty powietrznej miato swoje nastepstwa
w postaci zmniejszonego zapotrzebowania na produkcje nowych maszyn, czesci, serwis oraz
obstuge naziemna. Firmy dotychczas produkujace podzespoty do silnikéw lotniczych odnotowaty
regres w sprzedazy. Z ankiety przeprowadzonej wéréd przedsiebiorcéw wchodzacych w sktad
klastra,Dolna Lotnicza” wynika, iz firmy te spodziewaly sie spadku zamowien o okoto 40% w poréw-
naniu do planowanych oraz redukcji zatrudnienia o 2-3 tys. pracownikéw. Wystgpienie pandemii
moze spowodowac istotne zmiany w branzy lotniczej, takie jak: konsolidacja i ograniczenie struktu-
ralnego problemu nadpodazy mocy przewozowych, wzrost roli panstw w sektorze (wiele linii bedzie
potrzebowac wsparcia ze strony rzadéw) oraz zmiany wérdd przewoznikéw (utrzymujacy sie kryzys
moze spowodowacd wycofanie sie z rynku czesci przewoznikéw)38. Bez odbudowy ruchu lotniczego
bardzo trudno bedzie odbudowac sie takze branzy turystyczne;.

Pandemia COVID-19 wptyneta na pogorszenie sytuacji w sektorze motoryzacyjnym. Nastapit spa-
dek popytu na samochody oraz luki w fancuchach dostaw. W wyniku zamrozenia gospodarek wielu
krajow w okresie marca—maja 2020 roku europejski rynek automotive skurczyt sie 0 41,5%. Jest to
jednoczesdnie najwyzszy spadek w historii tego sektorasd.

Wptyw pandemii na ten sektor nie ogranicza sie jedynie do zmniejszenia liczby wyprodukowanych
pojazdéw. Podobnie jak i w innych branzach, jej pojawienie sie spowoduje przy$pieszenie zmiany
modelu mobilnosci. Mozna byto zaobserwowaé pewne odwrécenie trendu w zakresie wykorzysta-
nia transportu publicznego, jak rbwniez zmniejszenie tempa rozwoju segmentu ustug polegajacego
na wspoétdzieleniu srodkéw transportuso.

W 2020 roku w Unii Europejskiej zarejestrowano niespetna 10 mln aut osobowych, tj. o prawie 24%
mniej niz w roku poprzednim. Podobny spadek odnotowano w Polsce (23%). Nizsza liczba rejestracji
widoczna jest tez w pozostatych grupach pojazdéw. Produkcja pojazdéw w kraju zmniejszyta sie
0 35%. Jest to jednoczesnie jeden z najwyzszych spadkéw sposréd krajow Unii Europejskiejo!.
Wraz z obnizeniem popytu na zakup pojazdéw spadta takze wartos¢ produkcji sprzedanej przemy-
stu motoryzacyjnego. W 2020 roku osiggneta ona wysokos¢ 143,2 mld zt, co stanowito wynik o 10,9%
nizszy niz w 2019 roku, warto$¢ eksportu w tym samym okresie spadta az o 20,4%. Przestdj eko-
nomiczny branzy motoryzacyjnej spowodowat obnizenie liczby wyprodukowanych aut osobowych
0 30,5%©62. Epidemia wptyneta tez znaczaco na poziom zatrudnienia. W branzy przewidywane byty
dalsze zwolnienia, ktére mogg by¢ roztozone nawet na kilka lat, mozna oczekiwac réwniez ograni-
czenia inwestycji (w tym naktadéw na B+R).

Turystyka, ktéra jest istotng czescia inteligentnej specjalizacji Jako$¢ zycia, cechuje sie znaczna po-
datnoscia na niekorzystne zjawiska w otoczeniu, czego dowodem byta zapas¢ w branzy w wyniku
Swiatowej pandemii. Szacuje sie, ze w 2020 roku ruch turystyczny na swiecie obnizyt sie 0 20-30%,
natomiast zagrozonych jest nawet 75 mIn miejsc pracy w tej branzy. Sytuacja pandemiczna powo-

58 Gospodarka w czasach pandemii..., op. cit., s. 8.

59 Branza motoryzacyjna. Raport. Automotive Industry Report 2020/2021, PZPM, s. 6.
60 |bidem,s. 19.

61 Branza motoryzacyjna. Raport kwartalny PZPM i KPMG. Edycja Q1/2021, s. 15-20.
62 |bidem, s. 78-81.
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duje zmiany strukturalne w branzy. Wptynetfa na zmiane kierunkdéw turystycznych, nastgpita rewizja
polityki turystycznej poprzez wzrost zainteresowania lokalnymi atrakcjami turystycznymi, réwniez
ze wzgledu na zubozenie konsumentéw.

W kraju obiekty turystyczne po zniesieniu w sezonie letnim ograniczen relatywnie szybko odzyskaty
klientéw, notujac obtozenie miejsc na poziomie okoto 90%. Duzy wptyw na ten stan miato wpro-
wadzenie bonu turystycznego®3. Znacznie gorsza sytuacja wystepuje w miejscach, ktére nastawione
sg na klienta biznesowego, gdzie zajetych byto okoto 25-30% miejsc.

Wg danych Urzedu Statystycznego w Rzeszowiet4 w 2020 roku znacznie zmniejszyta sie liczba oséb
korzystajacych z turystycznych obiektéw noclegowych w wojewddztwie podkarpackim. Skorzysta-
to z nich 710,3 tys. 0oséb, w tym 44,8 tys. przyjezdzajacych z zagranicy. Oznacza to spadek liczby
turystéw krajowych korzystajacych z lokalnych obiektéw noclegowych az o 45,2% w poréwnaniu
22019 rokiem. W przypadku odwiedzajacych region oséb z zagranicy jest to liczba 3,5-krotnie nizsza
niz w roku poprzednimés. Nalezy jednak zauwazy¢, ze sg to wyniki zdecydowanie korzystniejsze
anizeli w krajus6s,

Bardzo duze straty poniosty podmioty Swiadczace ustugi w zakresie gastronomii. Wedtug GUS
w 2018 roku w kraju istniato 69,7 tys. placowek gastronomicznych, przychody branzy wyniosty na-
tomiast okoto 43 mld ztotych, zamkniecie stacjonarnych punktéw gastronomicznych spowodowato
spadek obrotéw o 80-90%. Jedynie podmioty swiadczace ustugi dowozu positkéw mogty prowadzié¢
dziatalnos$¢ i korzystaty z okoto 25% wzrostu zamoéwien. Pod koniec maja 2020 roku restaura-
cje notowaty obroty o okoto 30% mniejsze w zestawieniu z okresem sprzed pandemiié’. Na skutek
pierwszego lockdownu czasowo lub na state zamknieto az 48% punktéw gastronomicznych. Drugi
etap obostrzen spowodowat zaprzestanie dziatalnosci przez kolejne 25% lokalié8, Problemem, z kt6-
rym muszg sie zmierzy¢ firmy gastronomiczne, jest zmiana nawykoéw dotyczacych zakupdéw, w tym
takze ustug gastronomicznych. Jak wynika z badan przeprowadzonych na polskich przedsiebiorcach
prowadzacych dziatalno$¢ w branzy zakwaterowania i gastronomii, w znaczacy sposéb odczuwaja
oni skutki pandemii w prowadzonej przez siebie dziatalnosci i okreslaja je jako zagrazajace stabil-
nosci firmys9.

ICT jest jedyng branza sposrdd inteligentnych specjalizacji regionu, ktérej wystapienie pandemii
nie przyniosto wiekszych strat, a niekiedy przyczyniajac sie do jej rozwoju. Upowszechnienie $wiad-
czenia pracy w postaci zdalnej oraz wdrozenie zdalnych kontaktéw z klientami i dostawcami zwiek-
szyly zapotrzebowanie na ustugi telekomunikacyjne, zarbwno gtosowe, jak i transmisje danych.

63 Bon turystyczny stanowi rzadowa forme wsparcia polskich rodzin, majaca na celu zmniejszenie skutkéw spoteczno-
-gospodarczych wystapienia pandemii COVID-19. Za pomocg bonu turystycznego istniata mozliwos¢ wykonywania
ptatnosci za ustugi hotelarskie lub imprezy turystyczne realizowane na terenie Polski, por. https://www.gov.pl/web/
rozwoj-praca-technologia/bonturystyczny

64 Turystyka w wojewddztwie podkarpackim w 2020 r. Informacje sygnalne, Urzad Statystyczny w Rzeszowie, Rzeszéw 2021.

65 |bidem.

66 Por. Wykorzystanie turystycznych obiektéw noclegowych w 2020 roku, Informacje sygnalne, Urzad Statystyczny
w Rzeszowie, Rzeszéw 2020.

67 https://www.rp.pl/Biznes/306079946-Restauracje-po-otwarciu-dalej-mocno-pod-kreska.html [dostep 31.03.2021].

68 https://hurtidetal.pl/article/art_id,31650-101/pandemia-rujnuje-branze-gastronomiczna/ [dostep 31.03.2021].

69 Wptyw pandemii COVID-19 na koniunkture gospodarczq — oceny i oczekiwania, GUS, s. 26.
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Wprowadzenie ograniczeh epidemiologicznych wptyneto na rozwoj sektora e-commerce. Wraz
z uruchomieniem nauki zdalnej zwiekszylto sie zapotrzebowanie na sprzet komputerowy i mobilny.
Zamkniecie stacjonarnych lokali gastronomicznych spowodowato takze wzrost popularnosci
aplikacji mobilnych do zamawiania jedzenia z dostawg. W zwigzku koniecznoscia szybkiego zasto-
sowania wielu cyfrowych rozwiagzan roénie réwniez potrzeba opracowywania i wdrazania technolo-
gii zwiekszajacych poziom cyberbezpieczenstwa, szczegdlnie w rozwijajacym sie w duzym tempie
sektorze e- administracji’0. Te uwarunkowania wywotuja popyt na ustugi informatyczne na niespo-
tykana do tej pory skale. Jest to jednoczesnie duza szansa dla podkarpackich firm reprezentujacych
branze ICT do znacznego przyspieszenia ich rozwoju.

Wystapienie pandemii COVID-19 w wiekszosci sektoréw gospodarki wywotato zmiany, ktérych efek-
ty moga by¢ odczuwalne jeszcze przez wiele lat po catkowitym odmrozeniu gospodarki. Wymusza
to zaprojektowanie dziatah majacych na celu eliminowanie lub niwelowanie negatywnych skutkéw
epidemii. Konieczne jest takze przygotowanie dopasowanych instrumentéw wsparcia dla tych sek-
toréw gospodarki, ktére najmocniej odczuty jej konsekwencje.

Kryzys gospodarczy powstaty w wyniku pandemii pokazat, ze przedsiebiorstwa musza by¢ otwar-
te i elastycznie reagowac na zmiany sytuacji rynkowej. Umiejetnos¢ adaptacji firm do zmiennych
warunkoéw jest réwniez czynnikiem wzmacniajagcym ich konkurencyjno$é na rynku, umozliwiajagcym
jednoczeénie budowanie odpornosci przedsiebiorstwa na skutki potencjalnych zataman rynku.

Jednym ze sposobdéw budowania takiej odpornosci jest dywersyfikacja dziatalno$ci podmiotow
gospodarczych. Polega na wprowadzaniu przez przedsiebiorcéw nowych, réznigcych sie od dzia-
talnosci podstawowej produktéw lub ustug. Jest to istotna strategia dla rozwoju przede wszystkim
przedsiebiorstw produkcyjnych wytwarzajacych komponenty i podzespoty na potrzeby okreslo-
nej branzy (np. lotnictwa). Produkcja na potrzeby jednego sektora skutkuje uzaleznieniem proce-
su produkcyjnego od sytuacji rynkowej tej gatezi gospodarki i niejednokrotnie moze prowadzi¢
do zawieszenia lub niekiedy zamkniecia dziatalnosci firm w przypadku pojawiajacych sie zastojow
produkcyjnych. Wprowadzenie strategii dywersyfikacji pozwala na otwarcie sie na inne branze i ela-
styczne reagowanie na zmieniajaca sie sytuacje rynkowg, zmniejszanie wystepowania przerw w pro-
dukgji, a tym samym zwiekszanie odpornosci przedsiebiorstw na skutki ewentualnych kryzyséw?71.

3.2 Potencjat innowacyjny wojewodztwa
podkarpackiego

3.2.1 Dziatalnos¢ innowacyjna i B+R

Innowacyjnos¢ polskiej gospodarki na tle innych panstw nalezacych do Unii Europejskiej nie jest
wysoka. W raporcie European Innovation Scoreboard 2020 Polska zaliczona zostata do grupy ,mode-
rate innovators” i wyprzedzita w rankingu tylko Rumunie, Butgarie oraz Chorwacje.

70 Inteligentna specjalizacja..., op. cit., s. 38-39.
71 Prystrom J., Innowacyjnos¢ i dywersyfikacja dziatalnosci gospodarczej jako panaceum na wyzwania wspdtczesnego rynku
— wprowadzenie do atlasu dobrych praktyk, Biatystok 2017, s. 25-26.
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Wojewddztwo podkarpackie w raporcie Regional Innovation Scoreboard 2019 zostato sklasyfiko-
wane na 179. pozycji wéréd 238 ocenionych regiondéw Unii Europejskiej z wartoscig 58,3. Wérod
polskich regionéw wojewddztwo podkarpackie znalazto sie w grupie ,umiarkowanych innowato-
réw -, wraz z wojewddztwami: $lgskim, wielkopolskim, dolnoslaskim, pomorskim i tédzkim. Obok
wojewddztwa matopolskiego jest ono réwniez polskim regionem o najwyzszym wzroscie innowa-
cyjnosci w kraju.

Rysunek 8. Zr6znicowanie innowacyjnosci regionéw Unii Europejskiej
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Zrédto: Regional Innovation Scoreboard 2019

W skali kraju wojewddztwo podkarpackie zajmowato 3. miejsce, wyzsza warto$¢ miat tylko region
Warszawski Stoteczny i wojewddztwo matopolskie?2. Jest ono tym samym najwyzej ocenionym re-
gionem sposréd wojewoddztw Polski Wschodniej. Warto jednak zauwazy¢, ze Podkarpacie w kazdym
z kolejnych raportéw byto notowane na wyzszej pozycji, co wskazuje na wzrost jego innowacyjnosci
na tle regionéw UE.

Wojewddztwo podkarpackie w latach 2016-2018 nalezato do najbardziej innowacyjnych, jesli cho-
dzi o dziatalnos¢ przedsiebiorstw przemystowych. Odnotowano w nim najwyzszy odsetek przed-
siebiorstw aktywnych innowacyjnie (czyli takich, ktére wdrozyty przynajmniej jedng innowacje

72 Bozek E. Inglot W., Koprowicz D, Kowalik M, Szczech P, Ziomek-Niedzielska B. Wiodgce branze wojewddztwa
podkarpackiego — inteligentne specjalizacje regionalne, Rzeszéw 2020, s. 4.
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produktowa lub procesowg badz prowadzity dziatalno$¢ innowacyjna zaniechang lub niezakon-
czong) oraz wysoki udziat przedsiebiorstw innowacyjnych (tj. takich, ktére w badanym okresie
wprowadzity przynajmniej jedna innowacje produktowg lub procesowg bedacg nowoscia przy-
najmniej dla badanego przedsiebiorstwa), co pozwolito zaja¢ regionowi druga pozycje w kraju po
wojewddztwie lubelskim.

Rysunek 9. Przedsiebiorstwa przemystowe aktywne innowacyjnie w latach 2016-2018
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Zrédto: opracowanie whasne

W przedsiebiorstwach przemystowych z wojewddztwa podkarpackiego wystapit tez najwyzszy
odsetek podmiotéw ponoszacych naktady na dziatalno$¢ B+R. Zajety one rowniez pierwsze miejsce
w kraju pod wzgledem odsetka przedsiebiorstw, ktére finansowaty te dziatalno$¢ ze srodkéow
wiasnych.

Wazna dla oceny dziatalnosci innowacyjnej przedsiebiorstw regionu jest liczba podmiotéw, w kté-
rych wystapita dziatalnos¢ B+R w danym roku. Analiza okresu 2009-2018 wskazuje na to, ze wo-
jewddztwo podkarpackie nalezato do najbardziej aktywnych regionéw w Polsce, plasujac sie na
3. miejscu po wojewddztwie kujawsko-pomorskim i opolskim pod wzgledem dynamiki wzrostu
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liczby podmiotéw, ktére prowadzity taka dziatalno$¢ w przeliczeniu na 100 tys. podmiotéw gospo-

darki narodowej. We wszystkich tych wojewddztwach wzrost tego wskaznika byt ponad cztero-

krotny i znacznie przewyzszat dynamike tego zjawiska w kraju.

Innowacje produktowe odnotowano w przedsiebiorstwach przemystowych najczesciej w woje-
woédztwach: lubelskim (22,2% przedsiebiorstw) i podkarpackim (21,5%). Innowacje proceséw

biznesowych w tym okresie wprowadzito najwiecej badanych podmiotéw w wojewddztwach: lu-
belskim (24,5% przedsiebiorstw) i podkarpackim (24,3%)73.

Przedsiebiorstwa ustugowe z wojewo6dztwa podkarpackiego w latach 2016-2018 byty mniej innowa-

cyjne na tle polskich regionéw. Tylko 15,5% byto aktywnych, a innowacje wdrozyto 10,3% badanych

podmiotow.

Rysunek 10. Przedsiebiorstwa ustugowe aktywne innowacyjnie w latach 2016-2018
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73 Dziatalnos¢ innowacyjna przedsiebiorstw w latach 2016-2018, Gtéwny Urzad Statystyczny, Urzad Statystyczny

w Szczecinie, Warszawa—-Szczecin 2019.
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Zaobserwowaé mozna jednak pozytywny trend wzrostu naktadéw przedsiebiorstw ustugowych na
dziatalnos¢ innowacyjna. W latach 2014-2019 ich warto$¢ zwiekszyta sie o 76%. W 2019 roku osig-
gnety wysokos¢ 764,6 min zt, co pozwolito na zajecie 6. miejsca w kraju.

W przedsiebiorstwach ustugowych z wojewddztwa podkarpackiego wystapit niski odsetek podmio-
tow ponoszacych nakfady na dziatalnos¢ B+R (9. pozycja w kraju). Zajety one takze 11. miejsce
w kraju pod wzgledem odsetka przedsiebiorstw, ktére finansowaty te dziatalnos¢ ze srodkéw wia-
snych74.

Innowacje produktowe odnotowano w 6,9% przedsiebiorstw ustugowych regionu (9. lokata
w kraju). Liderem pod tym wzgledem byto wojewdédztwo dolnoslaskie (15,4%). Innowacje proceséow
biznesowych w latach 2016-2018 wprowadzono w wojewddztwie podkarpackim w 7,8% badanych
przedsiebiorstw (16. miejsce w kraju). Najlepszy wynik w tym przypadku odnotowano w wojewddz-
twie mazowieckim (25,3%)75.

Niewatpliwie czynnikiem wptywajacym na poziom innowacyjnosci regionu jest rozwinieta struktura
regionalnego systemu innowacji, w tym obecnos¢ instytucji otoczenia biznesu (IOB) swiadczacych
szeroki katalog ustug na rzecz przede wszystkim przedsiebiorstw. Majg one na celu wzmocnienie
konkurencyjnosci i dziatalnosci innowacyjnej firm. W wojewddztwie podkarpackim w 2020 roku
zidentyfikowano 51 10B-6w, w tym m.in. 15 osrodkéw przedsiebiorczosci oraz 21 o$rodkéw inno-
wacji’é. Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, ze nasycenie regionu tymi podmiotami mierzone liczba
IOB w przeliczeniu na 10 tys. podmiotéw gospodarki narodowej jest od kilku lat najnizsze w kraju
(w 2019 roku wartos$¢ wskaznika wyniosta 517,5 przy sredniej dla kraju wynoszacej 864). Dodatkowo
nalezy zwréci¢ uwage, ze wiekszos¢ tych instytucji swiadczy przede wszystkim ustugi podstawowe
na rzecz przedsiebiorstw. Ustugi specjalistyczne, proinnowacyjne posiada w swojej ofercie zaled-
wie potowa z nich?7. Dlatego tez jest to obszar wymagajacy dodatkowego wsparcia, ktére umozli-
wi rozszerzenie oferty i zwiekszenia ich profesjonalizacji. Potrzebne jest réwniez wyspecjalizowanie
regionalnych I0B-6w w zakresie s$wiadczonych ustug, jak tez zapewnienie podazy wszystkich ustug
poszukiwanych przez podkarpackich przedsiebiorcow.

Obecno$¢ w wojewddztwie inkubatoréw i akceleratoréw przedsiebiorczosci sprzyja powstawa-
niu start-upow i przedsiebiorstw akademickich spin-off i spin-out. W 2017 roku oszacowano liczbe
przedsiebiorstw tego typu na okoto odpowiednio 200 (start-upy) oraz 60 podmiotéw (spotki spin-off
i spin-out, z czego okoto 50 korzysta ze wsparcia Akademickich Inkubatoréw Przedsiebiorczosci)7e.
Rozwdj innowacyjnych przedsiebiorstw (w tym przede wszystkim spin-off i spin-out umozliwiaja-
cych komercjalizacje wynikéw badan wypracowanych przez uczelnie) ma duze znaczenie dla roz-
woju regionu. W ramach realizowanego przez RARR projektu Start in Podkarpackie programem
inkubacji objeto 176 spoétek, z czego do konca 2020 roku proces inkubacji ukonczyty 104 podmioty.
Zauwazyc jednak nalezy, ze w ramach projektu wptyneto az 1500 zgtoszen, co $wiadczy o skali zapo-

74 Dziatalnos¢ innowacyjna przedsiebiorstw..., op. cit.

75 |bidem.

76 System innowagji..., op. Cit., s. 47.

77 Potencjati dziatalnos¢ Instytucji Otoczenia Biznesu..., op. cit., s. 87.
78  Przedsiebiorczos¢ w wojewddztwie..., op. cit., s. 213.
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trzebowania na wsparcie tego typu przedsiebiorstw. Dlatego tez niezbedne bedzie podejmowanie

dalszych dziatarh majacych na celu umozliwienie rozwoju takich przedsiebiorstw w wojewddztwie

podkarpackim.

Jednym z wskaznikéw $wiadczacych o potencjale innowacyjnosci podkarpackich przedsiebiorstw

moze by¢ liczba projektéw w zakresie budowy lub rozwoju infrastruktury badawczo-rozwojowej,

wybranych do dofinansowania w ramach Osi | RPO WP 2014-2020. £aczna liczba projektéw wybra-

nych do dofinansowania wyniosta 24, ostatecznie realizowanych jest 18.

Tabela 4. Liczba projektéw dotyczacych stworzenia lub rozwoju infrastruktury B+R w przedsie-
biorstwach wybranych do dofinansowania w Osi | RPO WP 2014-2020

Typ prowadzonej
dziatalnosci

Branza
whnioskodawcy/
beneficjenta wg
dziatu PKD (dotyczy
gtéwnej dziatalnosci
whnioskodawcy)

Liczba
projektéow
wybranych do
dofinansowania

Liczba
realizowanych
projektéow
(stan na
20.04.2021)

Inteligentna
specjalizacja,

w ktéra wpisuje sie
projekt

substytutow

robéw z pozostatych
mineralnych surow-
cow niemetalicznych

J.62 - Dziatalnos¢ 1 0 | Informacja
zwigzana z oprogra- i telekomunikacja
mowaniem i doradz-
twem w zakresie
informatyki oraz dzia-
talnos¢ powigzana
Doradztwo zwigzane | M.70 — Doradztwo 2 2 | Lotnictwo
z zarzadzaniem zwigzane i kosmonautyka,
z zarzadzaniem Informacja
i telekomunikacja
Badania naukowe M.72 — Badania 1 1 | Informacja
i prace rozwojowe naukowe i prace i telekomunikacja
rozwojowe
Opieka zdrowotna, Q.86 - Opieka 1 1 | Jakos¢ zycia
w tym diagnostyka zdrowotna i pomoc
i terapia choréb spoteczna
cywilizacyjnych
oraz w medycynie
spersonalizowanej
Produkcja przemy- C.16 - Produkcja 1 1 | Jakosc¢ zycia
stowa, w tym nowo- wyroboéw z drewna
czesne technologie oraz korka
poz,ysklweTnla, prze- C.22 - Produkcja 3 3 | Motoryzadja,
twérstwa i wyko- bé Jakodé zvcia
rzystania surowcéw Yvyro owzgumy Y
i tworzyw sztucznych
naturalnych oraz
wytwarzania ich C.23 - Produkcja wy- 2 2 | Jakosc zycia
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Typ prowadzonej Branza Liczba Liczba Inteligentna

dziatalnosci whnioskodawcy/ projektéw realizowanych | specjalizacja,
beneficjenta wg wybranych do projektéow w ktéra wpisuje sie
dziatu PKD (dotyczy | dofinansowania | (stan na projekt
gtéwnej dziatalnosci 20.04.2021)
whnioskodawcy)
C.25 - Produkcja me- 7 4 | Lotnictwo
talowych wyrobéw i kosmonautyka,
gotowych, zwylg- Motoryzacja, Jako$¢
Czeniem maszyn zycia, Informacja
i urzadzen i telekomunikacja
C.26 - Produkcja 1 1 | Lotnictwo
komputeréw, wyro- i kosmonautyka,
bow elektronicznych Informacja
i optycznych i telekomunikacja
C.28 - Produkcja 1 1 | Lotnictwo
maszyn i urzadzen, i kosmonautyka,
gdzie indziej nieskla- Jakos¢ zycia,
syfikowana Informacja

i telekomunikacja

C.30 - Produkcja 1 1 | Lotnictwo
pozostatego sprzetu i kosmonautyka
transportowego

Handel G.46 - Handel hur- 1 0 | Jakosc zycia,
towy, z wytgczeniem Informacja
handlu pojazdami i telekomunikacja
samochodowymi

Samochodowy, C.29 - Produkcja 1 1 | Motoryzadja,

w tym rozwigzania pojazdéw samocho- Jakos¢ zycia

transportowe przyja- | dowych, przyczepi

zne $rodowisku naczep, z wylacze-
niem motocykli

Chemiczny, w tym C.20 - Produkcja che- 1 0 | Jakosc zycia

biotechnologiczne mikaliéw i wyrobow

procesy i produkty chemicznych

chemii specjalistycz-

nej oraz inzynierii

Srodowiska

Zrédto: opracowanie whasne

Wszystkie projekty wybrane do dofinansowania wpisujg sie w regionalne inteligentne specjalizacje
regionu. Najwieksza liczba projektow dotyczyta specjalizacji Jakos¢ zycia (facznie byto ich 13). Nalezy
jednakze zwréci¢ uwage, ze wnioskodawcy niejednokrotnie wskazywali wiecej niz jednga specjali-
zacje, w ktérg miatby wpisywac sie projekt.

Czynnikiem, ktéry réznicuje innowacyjnos¢ podmiotéw gospodarczych, moze by¢ wielkos$¢ przed-
siebiorstwa mierzona liczbg zatrudnionych pracownikéw. Dane GUS wyraznie wskazuja na to, ze
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wsrod badanych podkarpackich przedsiebiorstw najwyzsza innowacyjnoscia charakteryzuja sie
firmy duze. Wraz ze zmniejszaniem sie wielkosci przedsiebiorstw mniejszy jest odsetek tych, ktére
deklaruja, ze wdrozyty jakiekolwiek innowacje. Moze to oznacza¢ koniecznos$¢ wsparcia mniejszych
podmiotéw zaréwno w zakresie finansowania, ale tez pozyskiwania srodkéw czy nawet ustug bro-
kerskich obejmujacych ustugi proinnowacyjne oraz wspétprace w ramach opracowania i wdrazania
innowacji, poniewaz mate podmioty moga nie by¢ w stanie samodzielnie realizowa¢ zaawansowa-
nych projektéw innowacyjnych.

3.2.2 Ochrona wtasnosci przemystowej

W wojewddztwie podkarpackim, podobnie jak w kraju, zauwazalny jest wzrost liczby zgtoszen do
Urzedu Patentowego RP. Widoczny jest staty przyrost liczby udzielonych patentéw w wojewo6dz-
twie podkarpackim od 2009 roku, jednak przebiega on wolniej niz w przypadku liczby zgtoszeh do
UPRP dokonywanych przez podmioty z regionu. Mimo wolniejszego przyrostu w ciggu tego okresu
nastgpit blisko trzykrotne zwiekszenie liczby udzielonych patentéw.

Rysunek 11. Patenty udzielone przez UPRP ogétem w Polsce i wojewodztwie podkarpackim
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Zrédto: opracowanie wiasne

Wojewddztwo podkarpackie charakteryzuje sie rowniez statym wzrostem udziatu zgtoszen wyna-
lazkéw ogétem w Polsce (w 2019 roku wynidst on 5,3%, co stanowi wzrost 0 2,9 p. proc. w stosunku
do 2009 roku). Wzrost udziatu zgtoszen wynalazkéw z terenu wojewddztwa podkarpackiego w licz-
bie zgtoszen wynalazkéw ogétem jest trendem pozytywnym i pozagdanym, jednak przyrost odsetka
udzielonych patentéw jest wolniejszy (wzrost o 1,1% w stosunku do 2009 roku). Nizszy wskaznik
sukcesu w tym przypadku moze niepokoi¢ i by¢ moze wskazane bytoby wsparcie jednostek zgfa-
szajacych na etapie opracowania rozwigzania oraz sporzadzania zgtoszenia.
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Analiza zmian liczby zgtoszeh wynalazkéw w przeliczeniu na 1T min mieszkancéw w wojewddztwie
podkarpackim wskazuje na znacznie szybszy przyrost niz w przypadku kraju, co oznacza duza
aktywnos¢ podmiotéw z regionu w zakresie innowacyjnosci. Wazne jest to, ze wojewddztwo uzy-
skato w latach 2009-2019 az trzykrotny wzrost wskaznika (99,2% w 2019 roku w stosunku do 33,2%
w 2009 roku), co stawia region na pierwszym miejscu w Polsce. Przy utrzymaniu tempa wzrostu
liczby zgtoszen wynalazkéw na 1 mln mieszkancéw wojewddztwo podkarpackie juz w krétkim cza-
sie moze osiggac wskazniki wyzsze niz wynosi srednia dla kraju.

Rysunek 12. Udziat zgtoszen wynalazkéw w liczbie zgtoszen wynalazkéw ogétem w Polsce i wo-
jewodztwie podkarpackim oraz udziat patentéw udzielonych w liczbie udzielonych patentéw na
wynalazki ogétem w latach 2009-2019 [%]
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Zrédto: opracowanie wiasne

Najwiekszg aktywnos¢ w zakresie patentowania w 2019 roku wykazywaty podmioty zlokalizowane
w Rzeszowie. Prawie wszystkie (z wyjatkiem jednego) zgtoszenia dokonane przez instytuty ba-
dawcze, szkoty wyzsze i wszystkie udzielone tym podmiotom patenty pochodzity ze stolicy woje-
wodztwa. Zgtoszenia dokonywane przez podmioty gospodarcze pochodzity najczesciej z powiatu
rzeszowskiego i z Rzeszowa. Z tego obszaru byta tez wiekszos¢ zgtoszen dokonywanych przez osoby
fizyczne. Duza aktywno$¢ wykazaty réwniez firmy z terenu powiatu mieleckiego.

W przypadku patentéw udzielonych w przeliczeniu na 1T min mieszkarncéw wojewddztwo podkar-
packie odnotowato wzrost, jednak trend jest podobny do tego, ktéry widoczny jest dla kraju. Oznacza
to, ze wojewddztwo nie niweluje dystansu, ktdry dzieli je od lideréw. Wieksza liczba uzyskiwanych
patentéw stwarza mozliwosci osiggania przychoddéw z komercjalizacji wynikéw prac naukowych
oraz poprawy konkurencyjnej pozycji dzieki ochronie prawnej stosowanych przez przedsiebiorstwa
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rozwigzan. To wazny element, ktéry wykorzystywany jest do utrudniania nasladowania prowadzonej
przez siebie dziatalnosci”°.

Najwyzszg aktywnos¢ w zakresie ochrony wtasnosci intelektualnej w wojewdédztwie podkarpackim
w 2019 roku wykazata Politechnika Rzeszowska, ktéra uzyskata 36 patentéow (12. miejsce w kraju)
oraz 5 praw ochrony wzoréw uzytkowych (9. lokata)80. Dane Urzedu Patentowego Rzeczypospolitej
Polskiej wskazuja na to, ze zgtoszenia w 2019 roku najczesciej dotyczyty inzynierii ladowej, chemii
wysokogatunkowych zwiazkdéw organicznych, maszyn specjalistycznych, pomiaréw oraz transportu.
Najmniej zgtoszen ztozono odnosnie informatycznych metod zarzadzania, podstawowych proce-
séw komunikacyjnych, komunikacji cyfrowej, telekomunikacji oraz technologii mikrostrukturalnych
i nanotechnologiid!.

Wojewddztwo podkarpackie, obok lubelskiego, zostato ocenione przez ekspertéw Banku Millenium
S.A. jako region, ktory cechuje wyzszy potencjat innowacyjny niz sita jego gospodarki mierzona
udziatem wytworzonego PKB. Zwracaja oni tez uwage na to, ze w tych wojewddztwach odsetek
firm, ktére wspdtpracujg na rzecz innowacyjnosci jest najwiekszy. Uwazaja, ze wieksze zaufanie
moze wyzwoli¢ potencjat dajacy wymierne efekty bez koniecznosci ponoszenia duzych nakfadéw
finansowychs.

3.2.3 Dziatalnosé klastrow

Jedna z form wspotpracy podejmowanej przez przedsiebiorstwa w celu zwiekszenia ich produk-
tywnosci i konkurencyjnosci poprzez m.in. wzrost poziomu innowacyjnosci firm jest zawigzanie
inicjatywy klastrowej. Klastry stanowig miejsce transferu wiedzy i technologii, umozliwiaja swoim
cztonkom tworzenie lub wigczanie sie w uprzednio utworzone tancuchy dostaw, a takze, poprzez
uczestnictwo w strukturach klastra jednostek badawczo-naukowych, prowadzenie z tymi jednost-
kami wspdlnych prac badawczych i dzielenie sie ich rezultatami.

Wojewddztwo podkarpackie wg danych GUS od 2013 roku znajduje sie w czotéwce wojewddztw,
jesli wezmie sie wartos¢ wskaznika dotyczacego udziatu przedsiebiorstw przemystowych (o liczbie
pracujacych 10-249) wspbétpracujacych w ramach inicjatyw klastrowych w ogdle przedsiebiorstw
podejmujacych dziatalnos¢ innowacyjna. W 2019 roku wartos¢ tego wskaznika wyniosta 35,3%, co
stanowito 2. lokate w kraju, przewyzszajac tym samym srednig dla Polski o 14,8 p. proc. Jednoczesnie
oznacza to wzrost 0 25,8 p. proc. w stosunku do 2013 roku.

Liczba aktywnych klastrow dziatajgcych na terenie wojewddztwa podkarpackiego w latach 2012-
2017 systematycznie rosta, natomiast w 2018 roku odnotowany zostat spadek liczby klastréw, a tym
samym liczby cztonkéw klastréws3s. W 2020 roku aktywnie dziataty 22 klastry, z czego 19 klastréw
wpisywato sie w zakres inteligentnych specjalizacji regionu. Wiekszos¢ funkcjonujacych klastrow

79 Market success for inventions Patent commercialisation scoreboard: European SMEs, European Patent Office, Munich 2019.

80 Raport Roczny 2019, Urzad Patentowy Rzeczypospolitej Polskie;j.

81 |bidem.

82 Indeks Millennium 2019. Potencjat Innowacyjnosci Regiondw, Bank Millennium S.A., 2019, s. 5.

83 Informacja o stopniu realizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa — Podkarpackie 2020, Regionalne Obserwatorium
Terytorialne UMWP, Rzeszéw 2020, s. 109.
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ma zasieg regionalny, dwa klastry (Stowarzyszenie Grupy Przedsiebiorcéw Przemystu Lotniczego
Dolina Lotnicza oraz Podkarpackie Powigzanie Kooperacyjne Klaster Lotnictwa Lekkiego i Ultralek-
kiego) maja zasieg miedzynarodowy.

Takze dwa klastry (Dolina Lotnicza i Polska Grupa Motoryzacyjna) dziatajace na terenie Podkarpa-
cia maja status krajowego klastra kluczowego, co oznacza, ze zostaty uznane za istotne dla rozwoju
gospodarki krajug4. Podejmowane sa réwniez inicjatywy majace na celu powotanie w wojewddztwie
podkarpackim klastréow: kosmicznego i wodorowego. Ich utworzenie moze znaczaco przyczynic sie
do przyspieszenia rozwoju tych obszaréw w regionie.

Nalezy zauwazy¢, ze na aktywnos¢ klastrow dziatajacych w wojewddztwie podkarpackim bardzo
duzy wptyw moze mie¢ mozliwos¢ uzyskania dofinansowania na dziatalnos¢ klastra. W wyniku trud-
nosci w zakresie uzyskania wsparcia finansowego cze$¢ klastréw zostata rozwigzana lub zawiesita
dziatalnosc.

3.2.4 Wyniki finansowe dziatalnosci innowacyjnej

Od 2007 roku w wojewddztwie podkarpackim mozna zaobserwowad niepokojacy spadek udziatu
przychodéw netto ze sprzedazy produktéw innowacyjnych w przychodach ze sprzedazy ogétem.
Podobny trend, ale przebiegajacy w wolniejszym tempie, wystepowat w przypadku catego kraju.

Rysunek 13. Udziat przychodéw netto ze sprzedazy produktéw innowacyjnych w przychodach
netto ze sprzedazy ogétem
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84 System innowagiji..., op. cit., s. 29-30.
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Udziat przychoddéw netto ze sprzedazy produktéw innowacyjnych na eksport w przychodach netto
ze sprzedazy ogdtem od 2008 roku jest stabilny z zarysowanym liniowym trendem wzrostowym.
Zjawisko to nalezy oceni¢ pozytywnie, gdyz w wiekszosci lat analizowanego okresu 2008-2018
wskaznik dla wojewddztwa osigga czesto wartosci wyzsze niz srednia dla kraju, ktéra z kolei osigga
trend spadkowy.

W przypadku udziatu przychodéw netto ze sprzedazy produktéw innowacyjnych w przychodach
netto ze sprzedazy ogdtem w przedsiebiorstwach z sekcji przetworstwo przemystowe widoczne sa
podobne trendy jak w przypadku ogétu przedsiebiorstw. Nalezy jednak zauwazy¢, ze przedsie-
biorstwa te notujg wyzszy poziom wartosci, co moze swiadczy¢ o zwiekszonym nacisku na rozwdj
innowacyjnych produktéw i wzroscie ich udziatu w sprzedazy. Niestety, w przypadku tego wskaznika
w latach 2006-2018 wystepuje trend spadkowy.

3.2.5 Finansowanie dziatalnosci innowacyjnej
i badawczo-rozwojowej

Gtéwnym zZrédtem finansowania naktadéw na dziatalnos¢ innowacyjng sa $rodki wtasne przedsie-
biorstw. W 2018 roku stanowity one w kraju 75,5% wszystkich poniesionych na ten cel wydatkéw
w przedsiebiorstwach przemystowych. W przypadku wojewddztwa podkarpackiego zaangazowanie
$rodkéw wiasnych byto wyzsze i wyniosto 84,04% og6tu naktaddw.

Rysunek 14. Zrédta finansowania dziatalnosci innowacyjnej przedsiebiorstw w 2018 roku
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Naktady na dziatalnos¢ innowacyjng w przedsiebiorstwach w relacji do PKB w przypadku woje-
woédztwa podkarpackiego nie odbiegaja od srednich wartosci obserwowanych w kraju.
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Naktady wewnetrzne sektora przedsiebiorstw na dziatalnos¢ B+R w relacji do PKB w wojewédztwie
podkarpackim utrzymywaty sie na wysokim poziomie. W latach 2010-2015 wojewddztwo podkar-
packie byto krajowym liderem pod tym wzgledem. W kolejnym okresie (2016-2018) ustepowato
tylko wojewddztwom: matopolskiemu, mazowieckiemu i pomorskiemu.

3.2.6 Wdrazanie rozwigzan Przemystu 4.0 i gospodarki obiegu
zamknietego w wojewdédztwie podkarpackimss

Przemyst 4.0 (zwany tez Gospodarka 4.0 lub Industry 4.0) jest kolejna rewolucja gospodarcza,
ktéra na szeroka skale wprowadzita wdrazanie i stosowanie nowych technologii informatycznych,
technologii mobilnych, maszynowego uczenia sie oraz sztucznej inteligencjits. Ze wzgledu na
wszechstronnos¢ zastosowan tych technologii nie ma obecnie gatezi gospodarki, w ktérej te rozwia-
zania nie znalaztyby zastosowania. Wymusza to réwniez wprowadzenie zmian w zakresie procesu
produkcji z modelu ,push” (tj. produkcji i ,wypychania” produktu do klienta) do produkcji,,pull”
(co oznacza produkcje odpowiadajaca na potrzeby rynku, bez tworzenia zbednych zapaséw).

Wojewddztwo podkarpackie pod wzgledem infrastrukturalnym jest stosunkowo dobrze przysto-
sowane do wdrazania i upowszechniania cyfryzacji zaréwno w przedsiebiorstwach, jak i gospodar-
stwach domowych. W 2019 roku 96,8% przedsiebiorstw oraz 86,8% gospodarstw domowych posia-
dato szerokopasmowy dostep do Internetu. W obu przypadkach byty to wyzsze wartosci niz Srednio
dla Polski. W tym kontekscie zwraca uwage coraz czestsze wykorzystywanie przez przedsiebiorstwa
Internetu do kontaktu z administracja publiczng. W 2018 roku wartos¢ tego wskaznika wyniosta
96,1% udziatu wszystkich przedsiebiorstw sektora niefinansowego w regionie.

W aspekcie cyfryzacji nalezy réwniez zauwazy¢, ze wiekszos¢ jednostek samorzadu terytorialnego
(JST) a takze szkdt wyzszych wdrozyta réznego rodzaju systemy Elektronicznego Zarzadzania Doku-
mentacja (EZD). Niestety, poziom ich wykorzystania jest niewystarczajacy. Zaledwie 5% podkarpac-
kich urzedéw wykorzystuje je do realizacji wszystkich spraw. Przewaznie za pomoca tych systeméw
prowadzone jest jedynie 25% ogétu spraw. Jedna z najczesciej wskazywanych barier petnego wyko-
rzystania elektronicznego zarzadzania dokumentami jest niski poziom dojrzatosci ustug $wiadczo-
nych przez jednostki samorzadu terytorialnego, jak tez niepetna integracja wewnetrzna systeméw
oraz niewystarczajacy poziom wspétpracy EZD z innymi systemami dziedzinowymi wykorzystywa-
nymi przez JST87. Nie ulega watpliwosci, ze proces cyfryzacji i rosngcej Swiadomosci spoteczenstwa
w tym zakresie wymusi w niedtugim czasie przyspieszenie tempa prac nad wdrozeniem i upowszech-
nieniem rozwigzan zwigzanych z EZD w sektorze administracji.

Postepujaca cyfryzacja i automatyzacja proceséw wymuszajg wprowadzanie zmian réwniez w pod-
karpackich przedsiebiorstwach. Coraz czesciej pojawia sie konieczno$¢ przeorganizowania nie tylko
produkgji, ale takze wprowadzenia modyfikacji w sposobie zarzadzania firmg. W celu podniesienia

85 Opracowane na podstawie wynikéw badan zrealizowanych na zlecenie wojewdédztwa podkarpackiego: Gospodarka
wojewddztwa podkarpackiego wobec wyzwar Przemystu 4.0, Rzeszéw 2020 oraz Gospodarka obiegu zamknietego
w przedsiebiorstwach wojewd